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. A SZABALYZAT CELIA

Jelen szabdlyzat célja Belvaros-Lipdtvaros Kazterilet-Feligyelet (roviditve: BLKF, a tovabbiakban: Adatkezels)
adatvédelmi és adatkezelési politikajat rogzitd belsd szabalyok megallapitdsa Az Europai Parlament és a Ta-
nacs {EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a termeészetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében térténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsard), valamint a 95/46/EK rendelet hata-
lyon kiviil helyezésérdi (a tovabbiakban: Rendelet vagy GDPR) altal meghatérozott adatvédelmi és adatkeze-
lési rendelkezések betartdsa, melyek érvényesitésével Adatkezeld valamennyi tevékenysége, szolgaltatdsa-
nak igénybevétele soran biztositja az Erintettek személyes adatok védeiméhez vald joganak tiszteletben tar-
t4sat az Erintettek személyes adatainak feldolgozasa, illet8leg kezelése soran.

Adatkezeld jelen szabalyzat elfogadasaval deklardlja a Rendelet 5. cikkében foglalt személyes adatok kezelé-
sére vonatkozd elvek betartsat.

Il. A SZABALYZAT HATALYA
1. Személyi hataly

A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Adatkezelbre, és minden olyan személyre, aki az AdatkezelGvel
fennallé, igy kiléndsen munkaviszonya, kéztisztvisel6i, adatfeldolgozdi, megbizasi, vagy egyéb szerzédeses
jogviszonya alapjan személyes adatokhoz hozzéfér, vagy azok birtokaba jut.

2. Targyihatdly

A jelen szabalyzatban rogzitett adatkezelési tevékenység természetes személyek személyes adataira iranyul.
A szabalyzat hatélya nem terjed ki jogi személyek adatainak kezelésere.

3. ldébeli hatdly

lelen szabdlyzat id8beli hatalya a megéllapitasdnak napjatol tovabbi rendelkezésig, vagy a szabalyzat vissza-
vonasanak napjaig &ll fenn.

I1l. FOGALOMMEGHATAROZASOK

1. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre {,Erintett”) vonatkozo barmely
informéacié; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kdzvetett madon, kiléndsen valamely
azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonositd vagy a természetes személy testi,
fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasdgi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkoz6 egy vagy tébb té-
nyezd alapjan azonosithatd;

2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt mddon
végzett barmely mivelet vagy miveletek dsszessége, igy a gydijtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, térolas,
atalakftas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalds, kdzlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb
moédon torténd hozzaférhetévé tétel utjan, dsszehangolds vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités,;

3. ,az adatkezelés korltozdsa”: a térolt személyes adatok megjeldlése jovébeli kezelésiik korlatozasa célidbol;

4. ,profilalkotds”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan forméja, amelynek soran a sze-
mélyes adatokat valamely természetes személyhez fliz6d6 bizonyos személyes jellemz6k értékelésére, kuls-
ndsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi &llapothoz, személyes preferencidkhoz,
érdeklédéshez, megbizhatéséghoz, viselkedéshez, tartdzkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodé jellem-
28k elemzésére vagy elére jelzésére haszndlidk;

5. ,4lnevesités”: a személyes adatok olyan médon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi infor-
maciék felhasznalasa nélkil tobbé mér nem allapithatd meg, hogy a személyes adat mely konkrét természe-
tes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informdciot kildn taroljak, és technikai es szervezési

5



intézkedések megtételével biztosftott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a
személyes adatot nem lehet kapcsolni;

6. ,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely mddon — centralizalt, decentralizalt vagy funkciona-
lis, vagy foldrajzi szempontok szerint - tagolt allomanya, amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzéférhe-
t6;

7. ,Adatkezel8”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugynokség vagy barmely egyéb szerv,
amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit dnélldan vagy masokkal egyltt meghatdrozza;

8. ,adatfeldolgozé”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, (gyndkség vagy barmely egyéb
szerv, amely az Adatkezel§ nevében személyes adatokat kezel;

9. ,cimzett”: az a természetes vagy jog személy, kdzhatalmi szerv, Ugynokség vagy barmely egyéb szerv,
akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fuggetlendl attdl, hogy harmadik fel-e. Azon kézhatalmi szer-
vek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az uniés vagy a tagéllami joggal 6sszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem min&silnek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali kezelése
meg kell, hogy felelien az adatkezelés céljainak megfelelden az alkalmazandd adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely nern azonos az Erintettel, az Adatkezelbvel, az adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel,
akik az Adatkezeld vagy adatfeldolgozd kdzvetlen irdnyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalma-
zast kaptak;

11. ,az Erintett hozzdjaruldsa”: az Erintett akaratanak dnkéntes, konkrét és megfeleld t4jékoztatason alapuld
és egyértelm( kinyilvanitdsa, amellyel az Erintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetlendl kifejezd
cselekedet tjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez;

12. ,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas madon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogetlenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatdsat, jogosulatlan
kbzlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredmeényezi;

13. ,egészségligyl adat”: az érintett természetes személy testi, értelmi és lelki dllapotdra, kéros szenvedélyé-
re, valamint a megbetegedés, illetve az elhaldlozas kartlményeire, a haldl okara vonatkozo, altala vagy réla
mas személy altal kozolt, illetve az egészséglgyi ellatohalézat altal észlelt, vizsgalt, mért, lekeépzett vagy
szirmaztatott adat; tovabba az eléz8ekkel kapcsolatba hozhat6, az azokat befolyasold mindennemu adat {pl.
magatartas, kornyezet, foglalkozas) :

14. ,vallalkozds”: gazdasagi tevékenyseget folytaté természetes vagy jogi személy, fuggetlend! a jogi formaja-

t6l, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet folytatd személyegyesits tarsasagokat és egyestlleteket is.

IV. ALAPELVEK

Személyes adat kizérdlag meghatdrozott célbdl, jog gyakortdsa és kotelezetiség teljesitése érdekében kezel-
hetd.

Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg keli felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok felvételének és
kezelésének tisztességesnek és tdrvényesnek kell lennie. Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az
adatkezeiés célianak megvaldsulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkaimas.

A személyes adat csak a cél megvalosuldsahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

Adatkezeld rogziti, hogy az altala kezelt személyes adatokat székhelyén térolja elektronikus allomany forma-
jaban, illetve papir alapt dokumentumokon az adatbiztonsagra vonatkozd jogszabalyi elGirasok megtartdsa
mellett.

Jelen rendelkezés valamennyi, az Adatkezeld dltal végzett adatkezelési és adatfeldolgozoi tevékenység tekin-
tetében érvényes.



V. AZ ADATKEZELES JOGALAPJA
1. AzErintett hozzéjérulsa

A személyes adatok kezelése jogszerlségének az Erintett hozzajaruldsan kell alapulnia, vagy valamely egyéb
jogszer(, jogszabaly altal megallapitott alappal kell rendelkeznie.

Az Erintett hozzajéruldsa alapjan torténd adatkezelés esetén az Erintett a személyes adatainak kezeléséhez
valé hozzajérulasat a kévetkezd formaban adhatja meg:

a) irdsban, személyes adatkezeléshez hozzajaruldst adé nyilatkozati formaban,
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b} elektronikus uton, az Adatkezeld internetes weboldaldn megvaldsitott kifejezett magatartasaval,
jelolénégyzet kipipaldsaval, vagy ha az informacids tarsadalommal dsszefiiggd szolgditatasok igény-
bevétele sordn erre vonatkozé technikai bedllitasokat hajt végre, valamint barmely egyéb olyan nyi-
latkozat vagy cselekedet is, amely az adott osszeflggésben az Erintett hozzéjarulasat személyes ada-
tainak tervezett kezeléséhez egyérteimien jelzi.

A haligatés, az elSre bejelslt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem mindsl hozzéjarulasnak. Ha az adatke-
zelés egyszerre tdbb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast az dsszes adatkezelési céira vonatkozdan meg kell
adni.

Az Erintett jogosult arra, hogy hozzajaruldsat barmikor visszavonja. A hozzajarulds visszavonasa nem érinti a
hozzajarulason alapuld, a visszavonas cl6tti adatkezelés jogszeriségét. A hozzdjarulas megaddsa elétt az
Erintettet errdl tajékoztatni kell. A hozzéjdrulas visszavonasat ugyanolyan egyszer( modon kell lehetdvé tenni,
mint annak megaddasat.

2. Szerz8dés teljesitése

Az adatkezelés jogszer(, ha az olyan szerzédés teljesitéséhez szikséges, amelyben az Erintett az egylk fel,
vagy az a szerz6dés megkdtesét megel&zBen az Erintett kérésére térténé |épések megtételehez szl kséges.

A szerzédés teljesitéséhez nem szikséges személyes adatok kezeléséhez vald Erintetti hozzajarulds nem le-
het feltétele a szerzédéskotésnek.

3. Az Adatkezel6re vonatkozé jogi kitelezettség teljesitése, vagy az Erintett, iletve més természetes
személy létfontossagy érdekeinek védelme

Az adatkezelés jogalapjat jogi kotelezettség teljesitése esetén torvény hatarozza meg, igy az Erintett hozzdjé-
ruldsa a személyes adatainak kezelése¢hez nem szUkseges.

Az Adatkezeld kételes tajékoztatni az Erintettet az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, idéta rtamard! az Adatke-
zelé személyérdl, tovabba a jogairdl, a jogorvoslati lehetségekrdl.

Az Adatkezels jogi kotelezettség teljesitese cimén az Erintett hozzajaruldsénak visszavonasat kivetfen jogo-
sult kezelni azon adatkért, amely valamely ra vonatkozo jogi kitelezettség teljesitése végett szikséges.

4. Kdzérdek( vagy kizhatalmi céli adatkezelés

Az adatkezelés kozérdekd vagy az adatkezeldre ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakoridsanak keretében
végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

5. Az Adatkezel§ vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése

Az Adatkezels — ideértve azt az Adatkezeldt is, akivel a személyes adatokat kdzolhetik — vagy valamely har-
madik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre, feltéve, hogy az Erintett érdekei, alapvetd jogai
és szabadsdgai nem élveznek elsGbbséget, figyelembe véve az Adatkezeldve! valo kapcsolata alapjan az Erin-
tett észszer( elvardsait. Az ilyen jogos érdekrdl lehet s20 olyankor, amikor relevans és megfelelé kapcsolat all
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fenn az Erintett és az Adatkezeld kozétt, példaul olyan esetekben, amikor az Erintett az Adatkezelt Ugyfele,
vagy annak alkalmazasdban all.

A jogos érdek fennalldsanak megallapitasahoz mindenképpen kériitekintéen meg kell vizsgalni tobbek kozott
azt, hogy az Erintett a személyes adatok gy(ijtésének idépontjaban es azzal 8sszefiggésben szémithat-e ész-
szer(ien arra, hogy adatkezelésre az adott célbdl kertlhet sor.

Az Erintett érdekei és alapveté jogai elsdbbséget élvezhetnek az Adatkezelé érdekével szemben, ha a szeme-
lves adatokat olyan kortimények kozott kezelik, amelyek kézepette az Erintettek nem szamitanak tovabbi
adatkezelésre.

VI. AZ ADATOK MEGISM ERESERE JOGOSULTAK KORE
1. Hozziférés az adatokhoz

A személyes adatokat az Intézmény (Adatkezel8) a vonatkozd adatkezelési célhoz kapcsolddd hozzéférési
jogosultsagokkal rendelkezd munkavallali és az alkalmazasaban allo kéztisztivisel6k felhasznaldi jogosultsag
alapjan ismerhetik meg. Az Intézmény részére szolgdltatasi szerzédések alapjan adatfeldolgozasi tevékenysé-
get végzé személyek, szervezetek az Intézmény altal meghatarozott terjedelemben és a tevékenységlk vég-
26séhez sziikséges mértékben ismerhetik meg az adatokat.

2. Adattovébbitss

Az adatok akkor tovabbithatdk, valamint a kildnb&z6 adatkezelések akkor kapcsolhatok dssze, ha az érintett
ahhoz hozzajarult, vagy torvény azt megengedi, és ha az adatkezeles feltételei minden egyes személyes adat-
ra nézve teljestiinek. Az adatfeldolgozdsra irdnyuld adatatadds nem mindsul adattovabbitasnak. £ rendelke-
sést kell alkalmazni az adatkezelések, nyilvantartasok dsszekapesoldsara, ideértve az ugyanazon adatkezeld
adatkezeléseinek, nyilvdntartasainak dsszekapesoldsat

Az EGT (Eurdpai Gazdasagi Térseg) 4llamba irdnyul adattovébbitast Ugy kell tekinteni, mintha Magyarorszag
tertletén bel(ili adattovabbitasra keriine sor.

Az Adatkezels az adattovabbitds jogszerségének ellenérzése, valamint az érintett tajékoztatssa céljabol
adattovabbitasi nyilvantartdst vezet, amely tartalmazza az altala kezelt személyes adatok tovabbitasanak
idépontjat, az adattovabbitds jogalapjat és cimzettjét, a tovabbitott személyes adatok kérének meghataroza-
sat, valamint az adatkezelést el8ird jogszabdlyban meghatarozott egyéb adatokat,

Vil. AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI
1. Téjékoztatashoz valo jog

Az Erintett barmikor jogosult tajékoztatast kérni az Adatkezeld altal kezelt, rd vonatkozo személyes adatokrol
és a kezelésiikkel kapcsolatos informaciokrol. Az Erintett az adatokhoz vald hozzaférésre iranyuld kérelmét
irasban koteles eljuttatni az Adatkezel§ részére és az igényelt adatokat irdsban {elektronikusan vagy postal
lton kildétt levélben) adja meg az Adatkezeld; szobeli t4jékoztatast ezzel dsszefiggésben nem ad. Az Erin-
tett személyazonossagat Adatkezeld ellendrzi.

Az Adatkezeld az Erintett kérésére tajékoztatast ad a r4 vonatkozd, altala kezelt adatokrdl, az altala, vagy
rendelkezése szerint megbizott adatfeldolgozd altal feldolgozott adatairdl, azok forrasérdl, az adatkezelés
céljardl, jogalapjardl, idétartamardl, tovabba az adatfeldolgozd nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel dssze-
fuggs tevékenységérdl, az esetleges adatvédelmi incidens kérilményeirdl, hatasairdl és az elhdritdsdra meg-
rett intézkedésekrél, tovabba az esetleges adattovabbitas jogalapjaré! és cimzettjérél. Az Adatkezeld a kere-
ler benyujtasatdl szdmitott 30 napon belil frasban adja meg a kért téjékoztatast.

Az Erintett a tajékoztatdst kdvetden, amennyiben az adatkezeléssel, a kezelt adatok helyességével nem ért
egyet, Ugy kérelmezheti a r4 vonatkozd személyes adatok helyesbitését, tériését, kezelésének korldtozasat,
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, illetve jogorvoslattal élhet.

Az Erintett barmely, az adatkezeléssel kapcsolatos kérdéssel, illetve észrevétellel az Adatkezeléhdz fordulhat.
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2. Az Erintett hozzaférési joga

Az Erintett jogosult arra, hogy az Adatkezelét6! visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy személyes adata-
inak kezelése folyamatban van-g, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes
adatokhoz és a kévetkez6 informéciokhoz hozzaférést kapjon:

- az adatkezelés céljai;
- az Erintett személyes adatok kategoriai;

. azon cimzettek vagy cimzettek kategéridi, akikkel, illetve amelyekke! a személyes adatokat kozéiték
vagy kozdini fogjék, ideértve killdndsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetkdzi
szervezeteket;

- adott esetben a személyes adatok térolasanak tervezett id&tartama, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

- az Erintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tél a rd vonatkozd személyes adatok helyeshi-
tését, torlését vagy kezelésének korldtozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése
ellen;

- avalamely felagyeleti hatdsdghoz cimzett panasz benyudjtasanak joga;
- ha az adatokat nem az Erintettél gy(jtotték, a forrasukra vonatkozo minden elérhetd informacio;

. az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az ese-
tekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozo érthetd informaciék, hogy az ilyen adatkezelés
milyen jelentSséggel bir, és az Erintettre nézve milyen varhato kévetkezményekkel jar.

A jog gyakorlasanak célja az adatkezelés jogszerliségének megdllapitasara és ellendrzésére irdnyulhat. Tobb-
szori tajékoztatds, kérés eseten az Adatkezeld méltanyos koltségtéritést szamolhat fel a tajékoztatas teljesi-
téséért cserébe. Ha az Erintett elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, az informacidkat széles kérben
hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az Erintett masként kéri.

3. A helyesbitéshez valé jog

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére indokolatlan késedelem nélkil helyesbitésre kertljenek a ré vonatko-
26 pontatlan személyes adatok. Figyelembe véve az adatkezelés céliat, az Erintett jogosult arra, hogy kérie a
hidnyos személyes adatok kiegészitését.

4. Atbriéshez vald jog

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil torolje a ra vonatkozo
személyes adatokat, az Adatkezel§ pedig kételes, hogy az Erintettre vonatkozé személyes adatokat indoko-
latlan késedelem nélkal torolje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) aszemélyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelyekbdl azokat gy(jtotték, vagy mds mé-
don kezelték;

b) az Erintett visszavonja az adatkezelés alapjat szolgéld hozzdjdrulasat és az adatkezelésnek mas jog-
alapja nincs;

¢} azErintett a kozérdek(, valamint az Adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szikséges adatkezelés elien tiltakozik s nincs elsébbséget élvez8 jogszerd ok az adatkezelésre;

d) aszemélyes adatokat jogellenesen kezelte az Adatkezels;

e) a személyes adatokat az Adatkezels-re alkalmazandé unids vagy tagallami jogban elé&irt jogi kotele-
zettség teljesitéséhez toroini kell;

f) a személyes adatok gyljtesére a Rendelet szerinti, informacids tarsadalommal tsszefliged szolgalta-
tasok kinldsaval kapcsolatosan kerult sor.



Ha az Adatkezeld nyilvdnossagra hozta a személyes adatot, és azt toroini kételes, az elérhetd technoldgia és
a megvalositas koltségeinek figyelembevételével megteszi az ésszeriien elvarhatd lépéseket — ideértve tech-
nikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy t4jékoztassa az adatokat kezeld Adatkezeldket, hogy az Erin-
tett kérelmezte t&lik a széban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok mésolata-
nak, illetve masodpéldanyanak toriését.

A torlést nem kell teljesiteni, amennyiben az adatkezelés

a) véleménynyilvanitas szabadsdgahoz, vagy a tajékoztatashoz vald jog gyakorlasa celjabdl sziikséges,

b) jogiigények el&terjesztéséhez, érvényesitéséhez és védelméhez szlikséges,

c) jogi kételezettség teljesitése miatt sziikséges, ‘

d) kézérdekd archivalas, tudomanyos, vagy torténeimi kutatds, statisztikai célbdl szikséges és az adat-
t5rlés lehetetlenné tenné, vagy komolyan veszélyeztetné az adatkezelés célianak teljesitéseét,

e) azinformatikai rendszerek konzisztens, jogszerl makadésének fenntartdsa érdekében szlkséges.

5. Az adatkezelés korltozdsahoz val6 jog
Az Erintett jogosult arra, hogy kérelme esetén az Adatkezel$ korlatozza az adatkezelést, ha

- az Erintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korldtozas arra az idtartamra vo-
natkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az Adatkezeld ellendrizze a személyes adatok pontossagat,

- az adatkezelés jogellenes, és az Erintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok felhasznala-
sanak korlatozasat,

- Adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés célidbdl, de az Erintett igényli
azokat jogi igények elBterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,

- az Erintett tiltakozik az adatkezelés ellen; ez esetben a korldtozas arra az id&tartamra vonatkozik,
amig megallapitasra nem keriil, hogy az Adatkezel§ jogos indokai elsébbséget élveznek-e az Erin-
tett jogos indokaival szemben.

Az Adatkezel$ az Erintettet, akinek kérelmére korldtozta az adatkezelést, az adatkezelés korlatozésanak fel-
oldasardl elézetesen tajékoztatja.

Ha az adatkezelés korlatozas ald esik, az ilyen személyes adatokat a tarolds kivételével csak az Erintett hozza-
jaruldséval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes
vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagdllam fontos kézérdekébdl
lehet kezelni.

Az Adatkezel az Erintettet, akinek a kérésére korlatoztdk az adatkezelést, az adatkezelés korldtozasanak
feloldasardl elézetesen tajékoztatja.

6. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, llletve az adatkezelés korlétozaséhoz kapcsolédd
értesitési kotelezettség

Az Adatkezel8 minden olyan cimzettet tajekoztat a helyesbitésrél, torlésrdl vagy adatkezelés-korlstozasrdl,
akivel, illetve amellyel a személyes adatot kézolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul
nagy erdfeszitést igényel.

Az Erintettet kérésére az Adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrdl.

7. Az adathordozhatésdghoz valé jog

Az Erintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé, dltala egy Adatkezeld rendelkezésére bocsdtott szemelyes
adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra,
hogy ezeket az adatokat egy masik AdatkezelSnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az Adatkezels,
amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:
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a. az adatkezeléshez az Erintett hozzajdrult, vagy az Evintett kifejezett hozzajdrulasat adta az
adatkezeléshez, vagy szerzédésen alapul, és

b. az adatkezelés automatizalt madon torténik.

Az adatok hordozhatdsdgahoz vald jog gyakorldsa soran az Erintett jogosult arra, hogy — ha ez technikailag
megvaldsithatd — kerje a személyes adatok AdatkezelSk kozétti kozvetien tovabbitasat.

E jog gyakorldsa nem sértheti a 3.2. pontban foglaltakat. Az emlitett jog nem alkalmazandd abban az esetben,
ha az adatkezelés kozérdekd vagy az Adatkezelére ruhazott kézhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak kereté-
ben végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

E jog gyakorldsa nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

8. A tiltakozashoz valé jog

Az Erintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okakbol barmikor tiltakozzon személyes adata-
inak a kézérdekd vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasdnak keretében megvaldsuld adatkezelese, itletve az
Adatkezeld, vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez szilkséges adatkezelés ellen, ideértve az
emiitett rendelkezéseken alapuld profilalkotést is. Ebben az esetben az Adatkezel8 a szemelyes adatokat
nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezel§ bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejd jogos
okok indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az Erintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben,
vagy amelyek jogi igények eléteriesztésehez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

Az Erintett tiltakozashoz vald jogara legkésébb az Erintettel valo elsé kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel
kell hivni a figyelmét, és az erre vonatkoz tajékoztatast egyértelmden, és minden méas informaciotol elkiils-
nitve kell megjeleniteni.

Az informéaciés tarsadalommal gsszefuggs szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsoléddan, és a 2002/58/EK
iranyelvtél eltérve az Erintett a tiltakozashoz valo jogot mszaki eléirdsokon alapuld automatizalt eszkdzokkel
is gyakorothatja.

Ha a személyes adatok kezelésere tudomanyos és térténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai céibol keral sor,
az Erintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbot tiltakozhasson a rd vonatkozd szeme-
lyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kézérdekd okbél végzett feladat végrehajtasa érdeke-
ben van sziikség.

9. Az automatizalt déntéshozatal aldli mentesség joga

Az Erintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ré az olyan, kizardlag automatizalt adatkezelésen — ideértve a
profilalkotast is — alapuld déntés hatalya, amely ré nézve joghatdssal jarna vagy 6t hasonléképpen jelentds
mértékben érintené.

Ez nem alkalmazandé abban az esetben, ha a déntés:
a. az Erintett és az Adatkezel& kozdtti szerzédés megkdtése vagy teljesitése érdekében sziiksé-
ges;

b. meghozataldt az Adatkezel8re alkalmazand6 olyan unids vagy tagallami jog teszi lehetdve,
amely az Erintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalo
megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

. az Erintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

Az Erintett kifejezett hozzdjarulasa esetén az Adatkezel§ koteles megfelelS intézkedéseket tenni az Erintett
jogainak, szabadsagainak és jogos eérdekeinek védelme érdekében, ideértve az Erintettnek legaldbb azt a
jogat, hogy az Adatkezeld részérdl emberi beavatkozast kérjen, alldspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben

kifogast nyujtson be.
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Az a-c; pontokban emlitett déntések nem alapulhatnak a személyes adatoknak kildnleges kategdridin, kivéve,
ha a kilonleges adatok kezelese az Erintett hozzéjarulasa, vagy kizérdek miatt szikséges, és az Erintett joga-
inak, szabadségainak és jogos érdekeinek védeime érdekében megfeleld intézkedések megtételére kerQlt sor.

10. Az Erintett panasztételhez és jogorvoslathoz valé joga

Az egyéb kozigazgatasi vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme nélkil minden érintett jogosult arra, hogy amen-—
nyiben az érintett szerint az Adatkezeld vagy az altala megbizott Adatfeldolgozo tevékenységével vagy mu-
lasztasaval jogsértést kovetett el, vagy annak veszélyét idézte eld, Ggy panaszt tegyen a Nemzeti Adatvédelmi
és Informacidszabadséag Hatésagnal (a tovabbiakban: Hatdsag).

A Hatdsag elérhetfsége:

Nemzeti Adatvédelmi és informacidszabadsag Hatdsag (1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11., levelezési cim
1363 Budapest, Pf. 9., +36(1) 391-1400, +36(1) 391-1410, ugyfelszolgalat@naih.hu, http://naih.hu)

Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozdval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valo jog:

A rendelkezésre all6 kdzigazgatasi vagy nem birésagi Utra tartozd jogorvoslatok — koztiik a fellgyeleti hato-
sagndl torténd panasztételhez valé jog — sérelme nelkul, minden érintett hatékony birbsagi jogorvoslatra
jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatai kezelésével dsszefiggd jogait megsértették. A per elbirala-
sa a térvényszék hataskorébe tartozik. Az érintett dénthet Ugy, hogy a pert a lakéhelye vagy a tartézkodasi
helye szerinti térvényszék eltt inditja meg. A térvényszékek listajat a http://birosag.hu/torvenyszekek web-
cim alatt érheti el.

11. Az adatvédelmi incidensrdl térténé tajékoztatas

Az adatvédelmi incidens alatt a Rendelet értelmében a biztonsag olyan sérdléset értjiik, amely a tovabbitott,
tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisiteset, elvesztését, meg-
valtoztatdsat, jogosulatian kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatian hozzaférést eredményezi.

Az adatvédelmi incidens megfeleld és kelld idejd intézkedés hidnyaban fizikai, vagyoni, vagy nem vagyoni
karokat okozhat a természetes személyeknek, t&bbek kozott a személyes adataik feletti rendelkezés elvesz-
tését vagy a jogaik korlatozasat, a hatranyos megkllénboztetést, a személyazonossag-lopast vagy a személy-
azonosséggal vald visszaélést, a pénzigyi veszteséget, az dlnevesftés engedély nélkiili felolddsat, a jo hirnév
sérelmét, a szakmai titoktartasi kételezettség altal védett személyes adatok bizalmas jellegének sériiléset,

.

illetve a szdban forgd természetes személyeket sUjto egyéb jelentds gazdasagi vagy szocialis hatranyt.

A jelen szabélyzat hatélya ala tartozé személyek, barmely, az Adatkezeld 4ltal vagy kozremiikodésével m-
kadtetett informatikai rendszer vagy manualis adatkezelés esetében haladéktalanul, de legkésSbb 24 éran
belil kotelesek jelenteni az adatvédelmi tisztviseld szamara, ha adatvédelmi incidens gyanuja merdl fel, vagy,
ha biztos tudomasa van arrél, hogy adatvédelmi incidens tortént.

A bejelentést elsdsorban Ugyintézési id6ben, telefonon, vagy e-mailen keresztil kell megtenni, és azt kive-
t&en az adatvédelmi tisztviseld szdmara kildott elektronikus levél formajaban is meg kel erdsiteni.

Vill. AZ ERINTETT KERELME ESETEN ALKALMAZANDO ELIARAS

Adatkezelé elésegiti az Erintett jogainak gyakorlasat, az Erintett jelen szabélyzatban is régzitett jogainak gya-
korlasdra iranyuld kérelem teljesitését nem tagadhatja meg, kivéve, ha bizonyitja, hogy az Erintettet nem all
mddijdban azonos(tani.

Adatkezelé indokolatlan késedelem nélkil, de mindenfélekeppen a kérelermn beérkezésétd| szamitott egy
hdnapon beldl téjékoztatia az Erintettet a kérelem nyoman hozott intézkedésekrél. Szilkség eseten, figye-
lembe véve a kérelem dsszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hatarids tovéabbi két hdnappal meghosszab-
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bithaté. A hatéridd meghosszabbitasardl az Adatkezeld a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem kéz-
hezvételétdl szamitott egy hdnapon belii tajékoztatja az Erintettet.

Ha az Erintett elektronikus Uton nyGjtotta be a kérelmet, a téjékoztatast lehet&ség szerint elektronikus dton
kell megadni, kivéve, ha az Erintett azt masként kéri.

Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az Erintett kérelme nyoman, késedelem nélkil, de legkésébb a
kérelem beérkezésétél szamitott egy hdnapon belll tajékoztatja az Erintettet az intézkedés elmaradasanak
okairdl, valamint arrdél, hogy az Erintett panaszt nydjthat be a fellgyeleti hatdsagnal, és élhet birdsagi jogor-
voslati jogaval.

Adatkezel§ jelen szabdlyzat VII. fejezet 1. pontban részletezett informacidkat és a Rendelet 15-22. és 34. cikk
szerinti tajékoztatést és intézkedést (visszajelzés a személyes adatok kezel@sérdl, hozzéférés a kezelt adatok-
hoz, adatok helyesbitése, kiegészitése, torlese, adatkezelés korlstozasa, adathordozhatdsdg, tiltakozas az
adatkezelés ellen, az adatvédelmi incidensrél vald tajékoztatas) dijmentesen biztositja az Erintett szdmara.

Ha az Erintett kérelme egyértelmlien megalapozatian vagy — kiiléndsen ismétléds jellege miatt — tulzo, az
Adatkezels, figyelemmel a kért informacio vagy tajékoztatas nyljtasval vagy a kért intézkedés meghozatala-
val jaré adminisztrativ koltségekre dijat szdmithat fel, vagy megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intéz-
kedést.

A kérelem egyértelmien megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitasa az AdatkezelSt terheli.

A Rendelet 11. cikkének sérelme nélkal, ha az Adatkezel&nek megalapozott kétségei vannak a Rendelet 15—
21. cikk szerinti kérelmet benyudjté természetes személy kilétével kapesolatban, tovébbi, az Erintett személy-
azonossiganak megerésitéséhez szlikséges informaciok nyljtasat kérheti.

IX. ADATVEDELMI INCIDENS ESETEN ALKALMAZANDO ELJARAS

Az adatvédelmi tisztvisel® és az egyéb Erintett személyek a szémukra jelzett, vagy sajat hataskarikben meg-
allapitott adatvédelmi incidens felderitése es stlyossaganak megéllapitdsa érdekében a jelen fejezetben fog-
laltak szerint kdtelesek eljarni.

Adatkezelé minden szikséges intézkedést megtesz az adatvédelmi incidensek elkeriilése érdekeben. Amen--
nyiben mégis adatvédelmi incidens kovetkezik be:

1. Az adatvédelmi tisztvisel§ felveszi a kapcsolatot az adatvédelmi incidenssel Erintett informatikai
rendszer felel8s Uizemeltet§jével, az adatvédelmi incidenssel Erintett adatkezelési folyamat adatgaz-
dajval, &s ha azonosithatd ilyen, az incidenst el6idézd személiyel.

2. Az adatvédelmi tisztviseldnek a felderités sordn az aldbbi kategériak valamelyikébe kell az adatvé-
delmi incidenst sorolni:

e Alacsony szintd adatvédelmi incidens: a személyes adatok elhanyagolhat6 kérének jogosulat-
lan tovabbitisa, megvaltoztatdsa, nyilvanossdgra hozatala, szandékolt, vagy véletlen torlése
vagy megsemmisitése, vagy mas jogellenes adatkezelési eset.

e Kdézepes szintli adatvédelmi incidens: a személyes adatok csekély korének megviltoztatdsa,
jogosulatlan tovébbitdsa, nyilvédnossagra hozatala, szandékolt, vagy véletlen toriése vagy
megsemmisitése, vagy mas jogellenes adatkezelési eset.

e Magas szintd adatvédelmi incidens:

» 3 személyes adatok széles korének jogosulatlan megvaltoztatdsa, tovabbitasa, nyil-
vanossagra hozatala, szandékolt, vagy véletlen térlése vagy megsemmisitése, vagy
mas jogellenes adatkezelési eset, illetve

« a7 adatok korétd! fuggetlendl minden olyan eset, amikor valoszintisithets, hogy az
incidensnek az Erintettre hatranyos hatdsa van, vagy biztosra vehet, hogy az inci-
densnek az Erintettre hatranyos hatdsa van.
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3. Alacsony szint(i adatvédelmi incidens esetén az adatvédelmi tisztvisel6:
¢ legkésBbb a tudomasszerzéstdl szamitott 15 napon beltil az Erintett rendszer Uizemeltetdjé-
vel és az adatvédelmi incidenssel Erintett adatkezelési folyamat adatgazdajaval meghataroz-
7a az adatvédelmi incidens kezelésének maédjat és felhivja az intézkedésre jogosult személyt
az incidens kezelésére,

s rdgziti az adatvédelmi incidenst az incidensek nyilvantartdsaba.

4, Koézepes szint( adatvédelmi incidens esetén:

e a2z adatvédelmi tisztviselé haladéktalanul, de legkésébb a tudomésszerzéstd! szamitott 24
éran bellil munkacsoportot hiv éssze, amelyben részt vesz az adatvédelmi tisztviselén kivil
az érintett rendszer UzemeltetSjének a megbizottja, az adatvédelmi incidenssel Erintett
adatkezelési folyamat adatgazdéja és Adatkezel$ vezetdje,

¢ a munkacsoport meghatérozza az adatvédelmi incidens kezelésének madjat és felhivja az in-
tézkedésre jogosult személyt az incidens kezelésére,

e az adatvédelmi tisztvisels rogziti az adatvédelmi incidenst az incidensek nyilvantartasaban,

e az adatvédelmi tisztviseld értesiti a feligyeleti hatdsagot 72 &ran belll az adatvédelmi inci-
densrdl, ha az adatvédelmi incidens valészintsithetSen kockdzattal jar az Erintett vagy mas
Erintettek jogaira és szabadsdgaira nezve.

5. Magas szintd adatvédelmiincidens esetén
e a2z adatvédelmi tisztviselS haladéktalanul, de legkésdbb a tudomasszerzéstsl szdmitott 24
&ran beltl munkacsoportot hiv &ssze, amelyben részt vesz az adatvédelmi tisztviselén kival
az érintett rendszer tizemeltetSjének a megbizottja, az adatvédelmi incidenssel Erintett
adatkezelési folyamat adatgazdaja és AdatkezelS vezetdje,

e a munkacsoport meghatédrozza az adatvedelmi incidens kezelésének madjat és felhivja az in-
tézkedésre jogosult személyt az incidens kezelésére, tovibba meghatarozza az érintettek ér-
tesitésének modjat, az értesités tartalmat, és gondoskodik az érintettek haladéktalan értesi-
tésérél.

e az adatvédelmi tisztvisels rogziti az adatvédelmi incidenst az incidensek nyilvantartasaban,

e 2z adatvédelmi tisztviseld értesiti a felligyeleti hatdsagot a tudomasszerzéstsl szadmitott 72
oran beliil az adatvédelmi incidensrél.

Adatvédelmi incidens gyanija esetén, az adatkezeld valamennyi munkatarsa kdteles haladéktalanul értesite-
ni a BLKF igazgatdjat vagy az 6t helyettesit§ személyt, valamint az adatvédelmi tisztviselét, az incidens kocka-
zatanak (szintjének) megéllapitdsa és a tovabbi intézkedések meghatérozasa céljabol.

Az Adatkezeld az adatvédelmi tisztvisel6 Gtjan az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellendr-
zése, valamint az Erintett tajékoztatdsa céljabdl az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast vezet.

Amennyiben az Erintett ezt kéri, az adatvédelmi tisztviseld tdjékoztatdst ad az Erintett személyes adatara is
kiterjedd adatvédelmi incidensekkel kapcsolatban.

Ha az adatvédelmi incidens valdszinisithetden magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan résedelem nélkil kételes frasban, vagy ha rendelkezésre all
email cim, akkor e-mailben téjékoztatni az Erintettet az adatvédelmi incidensrdl.

A tajékoztatasban vildgosan és kozérthetSen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell
legaldbb az alabbi informaciokat:

- adatvédelmi tisztviselé vagy a tovabbi téjékoztatast nygjto egyéb kapcsolattarté nevet és elérhet8sé-
geit;

- ismertetni kell az adatvédelmi incidensbd! ereds, valészinlsithetd kavetkezményeket;
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- ismertetni kell az Adatkezelé altal az adatvédeimi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedé-
seket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kdvetkezmé-
nyek enyhitését célzo intézkedéseket.

Adatkezels nem kételes tajékoztatni az Erintettet az adatvédelmi incidensrél, ha

. Adatkezels megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az in-
tézkedéseket az adatvédelmi incidens altal Erintett adatok tekintetében alkalmazta {(kalondsen azo-
kat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz vald
hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat).

- Adatkezel az adatvédelmi incidenst kévetéen olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjdk,
hogy az Erintett jogaira és szabadsigaira jelentett magas kockazat a tovabbiakban valészintsithetden
nem valdsul meg.

- Atdjékoztatds aranytalan eréfeszitést tenne szilkségessé az Adatkezel® részérél. llyen esetekben az
Erintetteket nyilvanosan kdzzétett informaciok dtjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonld intézkedést
kell hozni, amely biztositia az Erintettek hasonléan hatékony tajékoztatésat. Pl. sajtékézlemeny ki-
adasa.

Ha Adatkezel6 nem értesftette az Erintettet az adatvédelmi incidensrdl, az incidens bejelentéset kovetden a
felagyeleti hatdsag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszin(isithetéen magas kockazattal
jér-e, elrendelheti az Erintett tajékoztatasat, vagy megallapithatja, hogy az Erintett téjékoztatasa az elézd
pontban foglalt valamely ok miatt nem szikséges.

Adatvédelmi incidens nem csak Adatkezelénél merilhet fel, hanem a vele szerzédéses kapcsolatban allé
adatfeldolgozénal is. Ha az adatfeldolgozd rendszerében észlel adatvédelmi incidenst, indokolatlan késede-
lem nélkil koteles bejelenteni azt Adatkezelének, illetve amennyiben nem lehetséges az informacidkat egy-
idejiileg kozoIni, azokat kételes tovabbi indokolatlan késedetem nélkil akar részletekben is kézdIni.

Amennyiben Adatkezels észlel adatvédelmi incidenst valamely Adatfeldolgozéjanal, vagy adatvedelmi inci-
dens gyanuja merd! fel, akkor Adatkezeld az Adatfeldolgozd egyidejl értesitésével lefolytatja az adatvédelmi
incidens azonositasdval és kezelésével kapcsolatos, jelen pont szerinti eljérasat.

Az Adatfeldolgozé az — Adatfeldolgozasi szerzédésben foglalt kotelezettsége szerinti — AdatkezelSvel egyez-
tetve kételes az incidens kezelésében egylittmikodni, illetve kételes minden olyan megfeleld technikai és
szervezési intézkedéseket végrehajtani, ami a hasonld, vagy ugyanolyan adatvedelmi incidens elkeriilése
érdekében sziikséges, és az incidens ismételt bekdvetkezésének lehetBségét kizarja.

Az adatvédelmi incidens bejelentésének elmaradasabdl, az incidens nem megfeleld kezelésébdl és az
egylttmiikddési kételezettség megszegésébdl fakado feleldsség az Adatfeldolgozét terheli.

X. DOLGOZO! JOGVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

A dolgozéktdl és a felvételre jelentkez6kt6l kizardlag olyan adatok kérhet6k és tarthatdk nyilvan, valamint
olyan munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgélatok végezhetdk, amelyek munkaviszony létesitéséhez, fenntar-
tasahoz és megszintetéséhez, illetve a szocidlis-joléti juttatdsok biztositasahoz szilkségesek, és a dolgozd
személyhez fliz6dd jogait nem sertik.

1. A jogviszony létrejottével kapcsolatos adatkezelés
1.1.Pélysztatési eljérds sordn folytatott adatkezelés

A bekiildésre kerllé dnéletrajzokat a kivalasztasi folyamatban részt vevd személyek (HR, szakmai vezetd,
igazgatd) ismerhetik meg.

A pélyazatok lezarasdig az e-mailben érkezett dnéletrajzok nem kertlnek kilén lementésre. A palyazatok
lezarasa utdn a beérkezett dnéletrajzok tdrlesre kertinek az e-mail fiokbdl, illetve megsemmisitésre kertlnek.
Ha a pélyazat lezérdsa utan kiklldott e-mailre adott vélaszaban a jelentkezd hozzajarul az onéletrajza meg-
tartasahoz, az dnéletrajz a hozzéjdrulds visszavonasaig tarolasra kerdl.
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Az 4llaspalyazatokkal kapcsolatos adatkezelésekr6l Adatkezeld tajékoztatdst nydjt, valamint lehetdséget te-
remt a tijékoztatd megismerésére és elfogadasara, illetve az eljarassal kapcsolatos adatvédelmi jogok gya-
korlasara az alldspalydzat keretein beldl.

Az Erintettek kbre: az 4llaspélyazatra jelentkezd személyek.

Az adatkezelés jogalapja: az Erintett hozzajarulasa.

A kezelt személyes adatok kore: az 3llaskeresd altal az énéletrajzban, valamint 3 kapcsolodd dokumentu-
mokban &nkéntesen megadott személyes adatok. '

Az adatkezelés célja: az Adatkezel8 Uj munkatérsainak a kivalasztasa, fgy:
- apdlydzd azonositésa, valamint a palydzdval vald kapcsolattartas;
- 3 betdltendd munkakdrhéz szilkséges munkatapasztalat ellenérzése;

- abetdltend® munkaksrhdz sziikséges vagy azt elésegitd végzettseg €s egyéb képzettségek ellendrzé-
se.

Az adatkezelés idStartama: Adatkezeld az altala kdzzétett palyazati felhivasokra, hirdetésekre jelentkezdk
adatait mindaddig nyilvéntartja, amig a munkaviszony létesitésérdl déntés nem szlletik.

A jelentkezének természetesen lehetdsége van a palyazat visszavondséra elektronikus levél megkildése ut-
jan. A palyazat visszavonasa szintén a kezelt adatok térlését vonja maga utan.

1.2.Beléptetéssel, dolgozéi nyilvéntartéssal kapesolatos adatkezelés

Az Adatkezeld a dolgozdi nyilvantartésban kezelt, alabbiakban megnevezett dolgozéi személyes adatokat a
munkaltats jogos érdeke, jogi kitelezettség teljesitése, szerz8dés teljesitése alapjan kezeli. Az AdatkezelS az
adatkezelési tevékenység megkezdését megelézéen téjékoztatja a dolgozét az adatkezelés jogalapjardl €s
céljardl.

A jogviszony kezdetén kitdltésre kerli a dolgozd személyi adatlapja. A pélyazatot elnyerd, dolgozdi jogvi-
szonyba allé személy dnéletrajza tovabba leflizésre kerll a személyi anyagéba. Az adatok igazolasara hasznalt
igazolvényok csak az adatok ellengrzésére szolgalnak, azok nem keriilnek lemasolasra.

A fentiekré| az Adatkezel® papir alapy nyilvantartast vezet, ezen kivil az éplletben kartyas beléptetdrend-
szer tizemel. Minden dolgozdnak a személyi mappajaban keriilnek lefizésre az iratok, mely személyi mappak
pancélszekrényben keriiinek megérzesre.

Az adatkezelés célia: dolgozdi jogviszonybdl eredd kotelezettségek teljesitése, bérfizetés, dolgozdi jogvi-
szonybdl eredd jogok gyakorldsa; dolgozdi jogviszony létrehozdsa, megszintetése.

Az adatkezelés jogalapja: @ Munka térvénykényvérdl szélé 2012, évi . térvény (tovdbbiakban: Mt.) 10. §.,
valamint 11.§., valamint a kdzszolgélati tisztviselékrél szolo 2011, &vi CXCIX. tdrvény 12. §.

Az adatkezelés idStartama: A jogviszony megsziinését kovet§ harom év elteltével a dolgozé adatait trdini
kell a személyi nyilvantartasbdl. Nem kell, illetve nem szabad toroini a munkaviszony megsziinését kdvetden
sem a munkavalilalé azon adatait, amelyek térvény felhatalmazasa alapjan a tovabbiakban is nyilvantarthatdk
vagy megérzenddk.

Az adatkezeléssel érintett személyek kére: az Adatkezelé munkavallaldi és kéztisztviseléi (dolgozoi).

Adatok megismerésére jogosultak kére: a munkaltatdi jogkor gyakorléja, az Adatkezelé személylgyi tevé-
kenységet, kdnywviteli, bérszdmfejtsi feladatot elidtd munkavallaldi, adatfeldolgozoi.

16



2. A dolgozéi jogviszony létrejotiét kbvetdn folytatott adatkezelés
2.1.Egészségigyi alkaimasségi vizsgdlat és pszichologiai vizsgalat soran végzett adatkezelés

A dolgozéi jogviszonyban &llék egészséglgyi alkalmassagi vizsgalatat a Belvaros-Lipdtvaros Egészséglgyi
Szolgaltatd {1051 Budapest, Hercegprimas utca 14-16.) végzi. A vizsgélat pozitiv/negativ eredményén kivil az
egészségligyi alkalmassaggal kapcsolatos adatokat az Adatkezel nem ismeri meg, és nem kezeli egyetlen
érintett adatat a célon tilterjeszkedd mértékben. Adatkezel§ az egészségligyi alkalmassag eldontése céljabol
egészségiigyi szolgaltatétd! szarmazé alkalmassag eredmény alapjan dont az adott (leendd) dolgozé egész-
ségligyi alkalmassagarél. Adatkezelé csak az egészséglgyi alkalmassag tényét bizonyité adatot kezeli.

Koztertlet-feligyeld jogviszonyba lldsa kezdetén pszicholégiai alkalmassagl vizsgalatat az Alpha Consult Kft,
{1087 Budapest, Kerepesi Ut 29/C} végzi.

A vizsgalatrd! papit alapd, névre sz616 alkalmassagi igazoldst kapnak a kozterillet-felligyelk. Az igazolds kiza-
rélag a nevet tartalmazza.

Az adatkezelés josalapja: a Munka térvénykényvérdl <2616 2012, évi !, toérvény (tovabbiakban: Mt.) 10. &.,
valamint 11.§., valamint a Rendelet, és a 2011. évi CXCIX. térvény (a kdzszolgalati tisztviselskrél) 12. 8.

Adatkezelés célja; munkavégzésre vald alkalmassag megéllapitdsa.

Az adatkezeléssel érintett személyek kdre: az Adatkezel§ munkavallaloi és kdztisztviselSi (dolgozoi).

Az adatkezelés idétartama: A jogviszony megsziinését kdvetS harom év elteltével a dolgozd adatait tordini
kell a személyi nyilvantartasbol. Nem kell, illetve nem szabad tordini a munkaviszony megsziinését kdvetden
sem a munkavéllalé azon adatait, amelyek térvény felhatalmazasa alapjan a tovabbiakban is nyilvantarthatdk
vagy megérzenddk.

A tarolds média: Az orvosi igazolasokat papirformatumban, elzarva taroljuk, az ezekrdl szolé nyilvantartas
elektronikus formaban {excell) tablazatban a haldzaton ker(l elmentésre, melyet csak a Gazdasagi Iroda kije-

161t dolgozdi lathatnak.
2.2. Munkavédelmi/tdzvédelmi oktatés sorén folytatott adatkezelés

A dolgozék munkavédelmi oktatasat az Adatkezels altal megbizott, munkavédelmi oktatdssal foglalkozd cég
végzi az Adatkezeldvel fennalld szerzédése alapjan.

Az adatkezelés célia: a dolgozdk oktatdsanak szervezese.

Az adatkezelés jogalapia: a 2012. évi | tv {Munka Térvénykdnyvének) 11. §-a, valamint a Rendelet, és a 2011,
évi CXCIX. torvény (a kozszolgalati tisztviselSkrél) 12. §.

Kezelt adatok kére: érintett neve, képzés adatai. Harmadik fél bevonasa esetén az oktatdst végzé cég, mint
adatfeldolgozé rogziti a dolgozd nevét.

Az adatkezeléssel érintett személyek kdre: az Adatkezel munkavallaldi és kiztisztvisel8i (dolgozdi).

Kezelés id6tartama: az oktatastdl szamitott 10 év.

2.3.Munkahelyi balesettel 8sszefligg adatkezelés

Baleset esetén a munkavédelemért felelss dolgozéhoz kerlinek adatok. A balesetben érintett dolgozd adatai
felvételre keralnek nyilvantartd lapon, a baleset kériiményeivel egytt. Amennyiben dolgozé a baleset okan
orvoshoz vagy ambulancidra megy, az ott készlt ambuldnslapot, valamint az eset részletes leirdsat tartalma-
26 jelentést kételes az Adatkezeld részére leadni. Az ambulanslap és a jelentés megkiildésre kertl a munka-
védelemért felelés dolgozdnak, amely alapjén elkészll a jegyz8kényv, amibél a felek kapnak egy-egy pél-
danyt, ami alapjdn a tovabbi (igyintézést a Magyar Allamkincstér végzi.

Az adatkezelés célia: A dolgozé munkahelyi baleseteivel kapcsolatos eljaras lefolytatasa.
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Az adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk c) pontja, az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozd jogi kotelezettség
teljesitéséhez szilkséges; a 2012. évi |. tv (Munka Térvénykonyvének) 9-11. §-a, valamint a Rendelet, és a
2011. évi CXCIX. trvény (a kdzszolgdlati tisztviselSkrél) 11-12. §.

Kezelt adatok kdre: érintett adatai, baleset korilmenyei.

Kezelés idgtartama: A jogviszony megsz(inését kivetd harom év elteltevel a dolgozd adatait toréini kell a
személyi nyilvantartasbél. Nem kell, illetve nem szabad toréini a munkaviszony megszlinését kévetden sem a
munkavéllalé azon adatait, amelyek torvény felhatalmazésa alapjén a tovébbiakban is nyilvantarthatok vagy
megd&rzendék.

Az adatkezeléssel érintett személyek kore: az Adatkezeld munkavallaldi és kéztisztviselsi (dolgozoi).

Adatok megismerésére jogosultak kére: a munkéltatdi jogksr gyakorldja, az Adatkezeld munkavédelemért
falelds dolgozoja.

2.4. Bérszémfejiés

A bérszamfejtést a Magyar Allamkincstdr végzi. A Kézpontositott iletményszamfejtés (KIRA) rendszerben az
aldbbi adatok keriilnek rogzitésre:

bérezési adatok
fevonasok
latiltdsok

- Cafeteria adatok

Adatkezeld a dolgozéirdl személyzeti, illetve bér- és munkadgyi nyilvantartast vezet.

A dolgoz6k az Allamkincstértdl kapjak a fizetési jegyzéket. Az Intézmeny a Magyar Allamkincstér listai alapjan
utalja azilletményt.

Az adatkezelés célia: a dolgozdi jogviszony teljesitése.

A kezelt adatok kére: a bérszamfejtéshez sziikséges bérezési adatok.

Az adatkezelés jogalapia: GDPR 6. cikk ¢) pontja, az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozd jogi kitelezettség
teljesitéséhez szikséges; a Munka torvénykdnyverdi sz6lé 2012. évi |. torvény (tovabbiakban: Mt.) 10. §,,
valamint 11.§., valamint a Rendelet, és a 2011. évi CXCIX. torvény (a kdzszolgalati tisztviselSkrdl) 12. §.

Az adatkezelés id@tartama: A jogviszony megsziinését kovetd hdrom év elteltével a dolgozé adatait torélni
kell a személyi nyilvantartasbél. Nem kell, iltetve nem szabad t6rdini a munkaviszony megszlinését kdvetden
sem a munkavallalé azon adatait, amelyek torvény felhatalmazésa alapjan a tovabbiakban is nyilvantarthatok
vagy megérzendék.

2.5. Juttatdsokkal kapcsolatos adatkezelések

A dolgozdi juttatasokkal {pl. csalddalapitasi tdmogatas, szocialis vagy temetési segély, cafetéria juttatasok stb.)
kapcsolatosan Adatkezel§ a juttatdsra jogosultsag elbiréldsa, a juttatds folydsitasa, valamint annak ellen&rzé-
se érdekében az ahhoz sziikséges terjedelemben személyes adatokat kezel.

Az adatkezelés célia: Az Adatkezel$ dolgozdi javara adott juttatasok intézése: jogosultsag elbirdldsa, juttatds
folydsitasa, valamint annak ellendrzése.

Az adatkezelés jogalapia: az adott dolgozdi juttatasra vonatkozd jogszabdlyi jogalap, iltetve a dolgozd dnkén-
tes hozzéjarulasa.

Kezelt adatok kére: a jogosultsag elbirdlésahoz, a folydsitashoz és elszamolashoz, ellendrzéshez szikséges
adatok

Kezelés idétartama: A jogviszony megszdnését kovets hdrom év elteltével a dolgozd adatait t&roini kell a
személyi nyilvantartdsbél. Nem kell, illetve nem szabad térélni a munkaviszony megsz(inését kdvetden sem a
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munkavallalé azon adatait, amelyek torvény felhatalmazdsa alapjan a tovéhbiakban is nyilvantarthatdk vagy
megdrzenddk. 8 év elteltével a kényvelési anyag selejtezésével a papir alapon keletkezett dokumentumok
t5rlésre kertlnek, azonban az elektronikus szamfejtd, valamint pénzigyi-szémviteli nyilvantartdsban megma-
radnak

2.6. Munkaid8-nyilvantartas, jelenléti fv
A dolgozék munkaidejérd a jelenléti iv papir alapon kerll vezetésre.
Az adatkezelés célia: A dolgozdk munkaidejének ellendrzése.

Az adatkezelés jogalapia: GDPR 6. cikk ¢} pontja, az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozo jogi kételezettség
teljesitéséher szikséges; a 2012. évi L. v {Munka Torvénykdnyvének) 11. § és a 2011. évi CXCIX. tdrvény (a
kdzszolgdlati tisztviselSkrél) 12. §.

Kezelt adatok kére: dolgozdk neve, dolgozdk napi munkaidejének kezdete és vége.

Kezelés idStartama: az érintett naptari év végétdl szamitott 5 ev.

Adatok megismerésére jogosultak kdre: a munkaltatoi jogkdr gyakorldia.

2.7.Belépdkartyaval kapcsolatos adatkezelés

Az adatkezelds célia: A Munkaltatd ingatlanjaira belépé dolgozok jogosultsdgénak ellendrzése, személy- és
vagyonbiztonsag feltételeinek biztositasa. Ugyanakkor a Munkaltaté a Munka Térvénykonyvének 11, §-a
alapjan, és a 2011, évi CXCIX. torvény (a kozszolgalati tisztvisel8krdl) 12. §-a alapjan fenntartja maganak jogot
arra, hogy a beléptetd rendszerben tarolt adatokat eseti jelleggel munkavégzés ellenbrzése céllal is
felhasznalja.

Az adatkezelés jogalapia: GDPR 6. cikk ¢) pontia, az adatkezelés az adatkezelére vonatkozo jogi kételezettség
teljesitéséhez szikséges; a 2012. évi l. tv (Munka Térvénykanyvének) 11. §-a, 2005. évi CXXXIH. torvény 32. §,
1997, évi CLIX. tdrvény 9/B §, és a 2011, évi CXCIX. torveny (a kdzszolgalati tisztviselSkrél} 12. 8.

Kezelt adatok kére: érintett neve, belépSkartya azonosité szama, belépési pontok megnevezése és helyszinei,
belépSkartya olvasdsanak idéadatai.

Beléptetd rendszerben tdrténd tarolds idétartama: a kartyahasznalati jogosultsdg megsz(inését kovetd 5 év

Beléptetd rendszerben torténd tarolds helye: Az Exam Consulting Kft. dltal Uzemeltetett szerveren.

Az adatok megismerésére jogosult személyek, biztonsag intézkedések: A beléptets rendszer rendelkezik
jogosulatlan hozzéférés elleni védelemmel. A rendszerben térolt adatokhoz vagy azok egy részéhez az Uze-
meltetés szakteriileten dolgozék jogosultak hozzaférni. Munkavégzés ellenérzése kirében a beléptetd rend-
szer adataihoz jogosult hozzaférni az érintett dolgozdénak a munkaltatdi jogokat gyakorldja.

A rendszerben tarolt adatokhoz hozzéférni fentieken kivil (ideértve a mas szervek, vagy személyek részére
térténé tovabbitast, nyilvanosségra hozatalt) csak torvényben meghatdrozott esetekben, {pl. Ugyészségi,
rendvédelmi és birésagi szervek megkeresései) illetve az érintett hozzajarulasa esetén van lehetdség.

2.8. Adatkezel6 tulajdondban lev eszkézokkel kapesolatos adatkezelések

Adatkezels a dolgozoknak indokolt esetben, munkavégzés céljdra biztosit szdmitogepet, e-mail cimet és in-
ternet-hozzaférést. A hasznélat szabalyairdl és az ellendrzés lehetdségérdl a dolgozokat Adatkezeld elbzete-
sen irdsban tajékoztatja.

Adatkezels a dolgozdk részére e-mail fidkot bocsat rendelkezésre. A dolgozék részére rendelkezésre bocsa-
tott e-mail cimek névre szdldak. A hasznalat szabalyairdl és szitkség szerint az ellendrzés lehet&ségérdl a
munkavaliaidkat Adatkezeld elézetesen irdshan tajekoztatja. Az e-mail fidk a jogviszony megsz(inését kdve-
tSen térlésre kerdl.
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Az Adatkezeld tulajdonat képezd szdmitégépeket, céges e-mail cimeket Adatkezel§ munkavégzés céljabol
biztositja, fgy sor keriilhet ezek ellenérzésere. Amennyiben a munkavallalé ezen eszkdzékon magancéld
személyes adatait (pl.: csaladi foték, egyéb sajat llomanyok) tarolja, Ugy Adatkezeld a szamitogép ellendr-
sése sordn ezeket az adatokat is megismerheti. Ezen adatkezelés elien a dolgozd kifogdssal nem élhet,
azonban ilyen esetben a magancélu tartalmak megismerésével az eljard ellendr koteles felhagyni.

Adatkezeld jogosult az eszkdzdkan rogzitett adatok, valamint az email-cimeken folytatott levelezések megha-
tarozott idBkézonkeénti biztonsagi mentésére, a miikodés folyaratossaganak és stabilitdsdnak érdekében.

Az adatkezelés célia: Adatkezel6 munkafolyamatainak biztositas, a munkafolyamatok nyomon kovetése, az
tigyek intézésének folyamatossaga, adatbiztonsag, minéségbiztositas. A beléptetd rendszerben tarolt adatok
eseti jelleggel munkavégzés ellendrzése céllal is felhasznélasra kertthetnek.

Az adatkezelés jogalapia: GDPR 6. cikk ¢} pontja, az adatkezelés az adatkezelére vonatkozd jogi kételezettseg
teljesitéséhez sziikséges; a 2012. évi | tv (Munka Torvénykanyve) 11. §-a, valamint a kézszolgalati tisztvise-
I8krél sz616 2011. évi CXCIX. térvény 12, §-a.

Kezelt adatok kdre: az elektronikus levelezés adatai, valamint a szamitdgépen régzitett adatok.

Térolas idStartama: torlésig.

2.9.Dolgozéi mobiltelefonok hasznélata soran t5rténd elszamoléséval kapesolatos adatkezelések

Az Adatkezeld, mint munkaltatd egyes dolgozéi részére mobiltelefont és SIM karty4t biztosit. Emellett a dol-
gozd onkéntes alapon csatlakozhat az Adatkezeld &ital mikodtetett telefonflottadhoz.

A mobiltelefonok és SIM kartydk hasznalatéval 8sszefliggésben a dolgozé elszamalasra kételes; Adatkezeld,
mint munkaltaté havi forgalmi keretet biztosithat.

Az adatkezelés célia: a dolgozdk Altal igénybe vett telefonos eléfizetés dijainak elszdmolasa.

Az adatkezelés jogalapia: GDPR 6. cikk e) pontja, az adatkezelés kdzérdek(, vagy az adatkezeldre ruhazott
kddzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtdsahoz sziikséges, sajat mobiltele-
fon csatlakozédsa esetén a dolgozé &nkéntes hozzajarulasa.

Kezelt adatok kére: dolgozé neve, telefonszama, telefonszamlak adatai.
Kezelds id&tartama: az elszamoldssal érintett naptari év végétdl szamitott 5 év.

Adatok megismerésére jogosultak kdre: az elszamolast bonyolité dolgozd.

2.10. Elienérzések

Adatkezel& a parkolési ellendr, illetve kizterilet-felugyeld dolgozoit indokolt esetben ellendrzésnek (ruha-
vizsgélat, alkoholszondéztatas) vetheti ala. Adatkezeld sajat dolgozdival valdsitja meg a tovabbi dolgozdinak
ellenérzését.

Az Adatkezeldnél felallitott rendszer a parkolasi ellenérokkel kapesolatban régziti, hogy hany miszakot telje-
sitettek, mennyi potdijat allitottak ki és mennyi volt ebbél hibas (hibaszazalék generalis célbol, illetve hibas
pétdijazas nyilvantartas vezetése céljdbol.). A terileti ellendrak rogzitik a parkolasi ellendrokhdz kapcsolddd
hibakat, példaul késéseket. Az ellendrzés havi rendszerességgel, komplex részletezéssel torténik. A rendszer
eredményei nem kerliinek torlésre.

Parkolasi ellenérékkel szemben érkezett panaszok papir alapon kertilnek lef(izésre. A panasz az eset korill-
ményeitdl figgden tartalmazhat személyes adatot. A panasz papir alapt példanyabdl egy példany az agyfel-
szolgélaton kerill kezelésre.

A teriileti ellenérdknél talalhatd fényképezdgép fotd- és videdfelvetelre is alkalmas. A terileti ellendr jogo-
sult a parkolasi ellenérokkel kapcsolatosan fényképfelvételt késziteni, ha eltér a munkakéri feladataitél.
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Az adatkezelés célia: Az AdatkezelS dolgozoi munkavégzésének nyomon koévetése, ellenérzése, jogsértés
gyanujanak kivizsgalasa.

Az adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk e) pontja, az adatkezelés kozérdekd vagy az adatkezelfre ruhazott
kézhatalmi jogositvany gyakorldsénak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges, a 2012. évi l. tv
(Munka Torvénykényvének) 11. §-a, valamint a Rendelet.

Kezelt adatok kére; név, ellendrzést folytaté személy neve és beosztasa, az ellenérzés soran tett megallapita-
sok; fényképfelvétel esetén az érintett arcképmasa.

Kezelés id6tartama: az érintett naptari év végét kdvetd 10 év.

Kezelés idétartama; a munkatigyi ellendrzés lefolytatdsa.

2.11, Kazter(let-felogyelSi gépjdrmivek hasznélata

A gépjarmlivek irdsos engedely alapjan magdancélra is hasznélhaték. Magancélu hasznalat engedélyezése
esetén az adatok rogzitése kikapcsolasra keril.

Az adatkezelés célja: munkaszervezési feladatok tamogatasa, mindségbiztositasi cél, az esetleges panaszok
kivizsgaldsa. Az adatkezelésnek nem elsédleges célja a dolgozo munkajanak ellendrzése, de a munkaszerve-
2ési feladok kévetése soran, indokolt esetben, igy kildndsen, de nem kizarélagosan a gépkocsi magénceld
haszndlatanak gyanuja esetén a Munkaltatd tudomdsara jutott informéaciokat eseti jelleggel a dolgozo ellen-
Srzésének kdrében is jogosult felhasznéini.

Adatkezelés jogalapia: GDPR 6. cikk e} pontja, az adatkezelés kézérdekd vagy az adatkezelére ruhazott kiszha-
talmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtdsahoz sziikséges; 261/2011. {Xil. 7.)
Korm. rendelet 33. §, valamint Mt. 11 §.

Kezelt adatok kére: Gépkocsi azonositdja; gépkocsi tartézkodasi helye, gépkocsi altal megtett ut/utvonal.

Adatkezelés idStartama; az érintett naptari év végétél szamitott 5 év.

2.12 Dolgozdk oktatdsa, nyelvtanuldssal kapcsolatos adatkezelések

Az Adatkezels a székhelyén megtartott nyelvorak soran az oktatok és a résztvevd dolgozdk nevén kivial mas
adatokat nem kezel.

Bizonyos dolgozdk részére szervezett, a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetemen tartott és Bnkéntesen igénybe
vehetd képzések soran az egyetem a sajat adatbazisaban tovabbi adatokat kezel a dolgozdkkal kapcsolatban;
erre az Egyetem vonatkoz6 szabalyzata irdnyado.

Az oktatasba bevont szervezet részére 4tadasra kerdl

- név

- szuletési hely

- anyjaneve

- van-e a dolgozdnak alapvizsgaja
- végzettsége

- végrettség megszerzésének ideje
- bizonyitvanyok széma

Az adatkezelés jogalapia; GDPR 6. cikk a) pontja, az érintett dnkéntes hozzdjarulasa.

Adatok mesgismerésére jogosultak kére: oktatast tartd oktatok, a munkaltatdi jogkdr gyakorldja, oktatdstol
fuggsen a NKE vagy mas szervezet dolgozdi
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213, Rendezvényekkel kapcsolatos adatkezelések

A koztisztviselSi napon és mas rendezvényeken sor kerllhet fényképfelvételek készitésére és azok elérhetdvé
tételére. A fényképfelvételek elérhetévé tehetSk a belsd informatikai rendszerben, indokolt esetben akar
nyilvanosan (honlap, sajtod) is.

Az adatkezelés célia: munkahelyi kozdsség szervezeése, a munkaltatd mdkodtetése.

Az adatkezelés jogalapia: a rendezvény jellegétd! fiiggben a munkéltatd jogos érdeke, illetve az érintett hoz-
zajarulasa.

Kezelt adatok kdre: az érintett arcképmasa.

Kezelés iddtartama: torlésig.

X1, OGYFELEKET ERINTS ADATKEZELES

Az Ugyfeleket érint8 adatok kezelésének jogalapja valamennyi esetben GDPR 6. cikk e) pontja, az adatkezelés

kazérdekl vagy az adatkezelSre ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat
végrehajtdsahoz szlikséges.

1. Weboldallal 8sszefiggd adatkezelés

Adatkezeld weboldaldnak elérési cime: www.blkf.hu. A weboldalon mindenki szamdra elérhetd az tgyfelek-
nek sz016 adatkezelési tajékoztatd, amely tartalmazza a weboldallal kapcsolatos adatkezelésekkel dsszefliggd
tajékoztatast.

Adatkezeld Gn ,cookie”-kat (sitiket} haszndlhat a weboldalan. A cookie-kban térolt adatok kezelésének celja
a felhasznal6i élmény ndvelése és a honlap online szolgéltatésainak fejlesztése. A honlapon hasznalt cookie-k
személy szerinti beazonositasra alkalmas informaciét nem tarolnak. A bongészében lehetéség van megtiltani
a cookie-k tarolasat.

2. Ugyfélszolgdlat
2.1. Ugyintézés az igyfélszolgdlaton

Adatkezel§ Ugyfélszolgalatot Gzemeltet. Az ugyfélszolgalat nem csak AdatkezelS tevékenységével kapcsolato-
san, hanem az eljdras valamennyi szakaszaban felkereshetd. Adatkezeld az Onkorményzattal kétott egyltt-
makédési megallapoddsa alapjan mukodteti az Ugyfélszolgalatot. Az ugyfélszolgalat tevékenysége harom
részt fed le: parkolas-ellenérzés, kozterulet-fellgyelet és a dijmentes varakozads engedélyének kiadasa. Az
iigyfélszolgalat elérhetd telefonon, emailen keresztll és személyesen is. Az Ugyfélszolgalatnak van egy front
office és egy back office része. A front office alapvetden a parkolds-ellendrzéshez tartozik, a back office-nal
foglalkoznak a kozterllet-fellgyelSi intézkedések adminisztralasaval és a parkoldsi pétdijak beszedésével. A
beérkez6 bejelentések, kérelmek és mas beadvanyok iktatasra, tartalmuk rogzitésre kerill az Adatkezeld altal
mlikodtetett informatikai rendszerben.

Az tigyfélazonositas a kdvetkezd adatokkal térténik:
e rendszdm, pétdij azonositdja
A kezelt adatokhoz az Adakezeld dolgozdi felhasznéldi jogosultsag alapjan férnek hozza.

A Parkolds-Uzemeltetéssel és a kozterilet-felugyelet elldtasaval deszefiggé adatkezelésekkel kapcsolatos
tovabbi informécio a szabalyzat 3.2 pontjaban kertl kifejtesre.
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2.2. Telefonbeszélgetések rogzitése

Adatkezelé az Ugyfélszolgalat és az Ugyeleti részleg ltal lebonyolitott hivésokat régziti. A beérkez6 hivasok
rogzitésérdl az automata, a kimend hivasok rogzitésérdl pedig az tgyintézd tajékoztatja az Erintettet.

A hivasok régzitése a Modulinfo rendszerén keresztlll torténik. A lementett beszélgetésekhez csak az arra
kijeldlt személyek férhetnek hozza. Az {igyfélszolgalatos munkatars meghallgathatja a sajat Ugyeit. Tovabbi
hozzaférés csak igazgatdi engedéliyel lehetséges. A 6/2014. sz. igazgatdi utasitas rendelkezik a hangfelvételek
kiaddsénak rendjérél.

Az Erintettek kére: az Ugyfélszolgalathoz és az Ugyeleti részleghez hivast intéz8 személyek.

Kezelt személyes adatok kore: a telefonalé személyek neve, hangmasa, beszélgetésben megadott egyéb
személyes adatok.

Az adatkezelés célja: problémak elharitasa.

Az adatkezelés id8tartama: 5 év.

Az adatkezelés jogalapja: Rendelet 6. cikk {1) bek. ¢) alapjan a fogyasztévédelemrdl sz6l6 1997. évi CLV. tor-
vény (a tovabbiakban: Fgytv.).

2.3, Ugyféiszolgélati pénztar

Az Ugyfélszolgalati pénztarba befizetett pénz vonatkozasiban az Adatkezels az Onkorményzat nevében véte-
lezi be az 6sszeget és &llit ki szdmldt az gyfelek részére. A késziilt bizonylatok papiron is és elektronikus for-
méban is megdrzésre kerilnek. A pénztari anyagok 8 évig kerlilnek megérzésre, ezeket az Onkorményzatnak
kildi meg az Adatkezeld. A kényvelest az Onkorményzatnal végzik. A kdnyvelés és a megdrzes papir alapon
torténik.

A parkoldkartya értékesitése kapcsan a kibocsatott parkolokértyakrdl Adatkezeld nyilvantartast vezet, amely
ezen adatokat a parkoldkértyahoz rendelten tartaimazza.

A parkoldjegyrél, a parkoldsi pétdijrol és a parkoldkartyarél szamlazé programmal llitanak ki szamlat a
szamvitelrdl sz616 (2000. évi C tv.) térvénynek megfelelSen.

Az Erintettek kére: a parkolokartyat vasarld szemeélyek.

Kezelt személyes adatok kére: a kdrtydhoz szitkséges adatok a név, lakcim.

Az adatkezelés célia: a kdrtya tulajdonosanak azonositasa.

Az adatkezelés idStartama: Az adatok meg6rzési ideje a kartya lejartatol szamitott 8 év.

Az adatkezelés jogalapja: Rendelet 6. cikk {1) bek. ¢) alapjén a kozuti kézlekedésrdl szold 1998. évi |. tBrvény
(Kkt.) 9/D.§ {12) bek. 17/B (3). bek.

2.4.Panaszok

A panaszt az (gyfél megteheti személyesen - az iigyfélszolgalat nyitvatartdsi idejében- e-mailen keresztiil,
illetve faxon, vagy levél formajaban is. A panaszok régzitése a Juszticia program segitsegével térténik. A prog-
ram atkalmas arra, hogy egy panaszkezelé modul segitségével a potdijazési eseményhez kdzvetlendl régzitse
a panaszt. A program lehetéve teszi a panasz tipusanak megadasat, amely a tovabbiakban konnyilti az eljaras
menetét. A panasz moduthoz régzitésre keril egy iktatészdmot is, amit a Juszticia generdl {pl. 1/2018) folya-
matos sorszamozassal. A programban lehet elbiraini magat a panaszt is (elfogadjak, vagy elutasitjak, esetleg
méltanyosségot gyakorolnak).

Adatkezel8 a panaszlgyintézése sordn tudomasara jutott személyes adatokat a panaszkezelés érdekében
kezeli, és az Ugyfelek panaszairdl, valamint az azok rendezését, megoldasat szolgadld intézkedésekrdl nyilvan-
tartast vezet. Amennyiben a panaszokhoz az Ugyfél olyan iratot vagy adatot csatol, amelynek kezelésére az
Adatkezel® nem jogosult, az a benyUjtd részére visszakiildésre kerll. A panaszok kezelése, dokumentdlasa,
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nyomon kdvetése papiralapon is térténik, le vannak flzve iktatdszam szerint sorban az irattarba tehdt barmi-
kor elékereshet&k.

Az Erintettek kore: A panaszt tevé személyek.

Kezelt személyes adatok kére: név, elérhetBség, e-mail cim, panaszos altal kildott dokumentumakban sze-
repld személyes adatok.

Az adatkezelés célja: a panaszos kérelmének kivizsgaldsa, illetve az esetleges sérelem orvoslasa.

Az adatkezelés idStartama: az érintett naptdri év végétdl szamitott 5 év.

Az adatkezelés jogalapia: a Rendelet 6. cikk {1) bek. a) pont szerint az érintett hozzdjaruldsa, illetve a 6. cikk (1)
bekezdés ¢} pontja szerinti jogi kistelezettség teljesitése képezik a panaszos személyes adatainak kezelése
jogalapjat. '

3. Parkoldslizemeltetés
3.1.Parkoldsellenérzés

A parkolds ellenérzése sorén az ellendr ellendrzi, hogy a parkolasi dij megfizetésre keriilt-e az adott gepiarmd
vonatkozasdban. Ennek keretében az esetleges parkolasi engedély (matrica, mozgaskorlatozott kdrtya) érvé-
nyességét ellendrzi. Parkoldsi engedély hidnyaban ellendrzi, hogy rértént-e dijfizetés — parkold szelvény |at-
haté-g, illetve rendszam alapjdn a Nemzeti Mobilfizetési Zrt. szerverérd| lekérdezi, hogy mobilparkolédssal
rendelkezik-e, ha igen, milyen dijzénaban, milyen kéddal indult a parkolas.

A pétdijazasi folyamatban az ellenér fényképfelvételeket készit a gépjarmrdl, valamint rogziti a parkolas
helyszinét. Az ellendr rogziti a kbvetkezéket: rendszam, datum, idébélyeg, GPS koordindtak, jarmd tipusa,
helyszin, fotd, megjegyzés. A kéziszamitdgép adattartalma az Adatkezels szerverére kerl attdltésre.

A terilleti ellendrok a parkoldsi visszaélések kapesén is készithetnek felvételeket, a tobbszori szabalysértSkrél,
vagy parkolShelyeket érint8 tertletfoglaldsok kapcsan.

A parkoléér a munkavégzése soran, azzal dsszeflggésben jelentéstételre kotelezett. A jelentést széban, illet-
ve irasban kell megtenni a tertleti ellendr, vagy a vezetdk felé. Haladéktalanu! koteles jelentést tenni az
alabbi esetekben:

a parkolé6rt kdzvetlenll érinté témadésokrol, egyeb atrocitasokrdl,

a rendkivili eseményekrél,

a munkavégzést befolyasold kozlekedési helyzetekrdl,

az Uj lezdrasokrél, kdzlekedési jeiz&tablak valtozdsardl,

a parkoldsr személyével kapcsolatos esemeényekrdl,

a kiilon engedéllyel végrehajthato tevékenysegekrdl,

a munkavégzés technikai hatterét érinté problémakrol {eszkdzhiba, rendszeriedllas stb.),
egyéb, a parkolddr altal indokoltnak velt eseményekrél.

Az Erintettek kore: dijfizetés nélkal, vagy lejart parkolojeggyel parkolo gépjdrmd lzembentartdja, illetve a
parkoléér munkavégzésével kapcsolatos eseményekkel kapcsolatban &lié személyek.

Kezelt személyes adatok kére: rendszam, datum, iddbélyeg, GPS koordinatak, jarmd tipusa, helyszin, foto,
egyedi megjegyzés. a parkolddr munkavégzésével kapcsolatban kotelezd jelentéstétel soran a fent felsorolt
esetek kapcsan egyedileg felmerdlt adatok.

Az adatkezelés célja: jogszerl parkolds ellendrzése, illetve a parkolddr munkavégzésével kapcsolatos
események okan felmerild szikséges eljdrasok lefolytatésa.

Az adatkezelés idétartama: a dij megfizetése esetén az ellenérzésig, a dij fizetés elmulasztdsa esetén a dij- és
pétdijfizetési felszolitds megkuldése céljabdl a Kkt. 15/D. § (1) bekezdés szerinti jogveszt8 hatdridd ered-
ménytelen elteltének iddpontjaig, a varakozasi dij- és potdijfizetési ktelezettség nem teljesitése esetén a Kkt.
15/D. § (3} bekezdése szerinti eljaras célidbol az eljaras befejezéséig.
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Az adatkezelés jozalapia: a Rendelet 6.cikk (1) bek. ¢} pont alapjan a helyi Bnkormanyzatokrél sz0l6 2011. évi
CLXXXIX. torvény 23.§ (5) 3. pontja, valamint a kozterilet-felligyeletrél sz616 1999. évi LXIIL. tdrvény., a kiz(ti
kdzlekedésré| szdld 1988. évi l. térvény.

3.2.Pétdijazas sordn készitett fényképfelvételek

Pétdijazas soran jegyzdkényvet kell felvenni abban az esetben, ha az elkésziilt fényképfelvételeken szeme-
lyek szerepelnek. A potdijazds sordn tovabba rogzitésre kerilnek a kévetkezék: rendszém, ddtum, idébelyeg,
GPS koordinatak, jarmd tipusa, helyszin, fotd. Egyéb megjegyzések is felvihetdk.

Az adatkezelés célia; Adatkezel§ pétdijazasi tevékenységének végzése.

Az adatkezelés jogalapja: a Rendelet 6.cikk (1) bek. c) pont alapjan a helyi énkormanyzatokrdl sz6l6 2011. evi
CLXXXIX. torvény 23.§ (5) 3. pontja, valamint a kozterilet-fellgyeletrdl sz616 1999. évi LXIIL. t&rveny.

A kezelt adatok kore: Erintettekrdi készilt fényképfelvételek, potdijazassal érintett gépjarmd rendszama,
helyzete, egyéb megjegyzések.

Az érintettek kore: A fotdkon szerepld magéanszemeélyek és gépjarmd tulajdonosok.

Az adatkezelés idétartama: a dij megfizetése esetén az ellendrzésig, a dij fizetés elmulasztasa esetén a dij- és
péidijfizetési felszélitds megkildése céljdbol a Kkt. 15/D. § (1) bekezdés szerinti jogveszté hataridS ered-
ménytelen elteltének idépontjdig, a varakozasi di- és potdijfizetési kdtelezettség nem teljesitése esetén a Kkt.
15/D. § (3) bekezdése szerinti eljaras céljabdl az eljaras befejezéséig

3.3.Telefonos panaszkezelés

Téves pétdijazassal kapcsolatos telefonos panaszligyintézés soran, a telefonhivas soran elhangzo és rogzitett
adatokkal kapcsolatban adatkezelés toértenik.

Az adatkezelés célia: téves potdijazasi esetekkel kapcsolatos eljaras lefolytatasa.

Az adatkezelés jogalapia: a Rendelet 6.cikk {1) bek. ¢} pont alapjan a helyi nkormanyzatokrol szol6 2011. évi
CLXXXIX. torvény 23.§ (5) 3. pontja, valamint a kozterilet-feligyeletrdl szold 1999. évi LXIIL. torvény, és a
30/2010. (V1. 4.) F6v. Kgy. rendelet vonatkozo szabalyai.

A kezelt adatok kére: a téves pétdijazasi eljarassal kapcsolatos panaszkezelés soran rogzitett személyes ada-
tok, igy kiléndsen az érintett neve, gépjarmd rendszdma.

Az érintettek kore; a téves potdijazassal érintett gépjarmd tizembentartéja vagy annak képviseldje.

Az adatok kezelésének idétartama: az érintett naptari év végét6l szdmitott 5 év.

3.4, Rendszam nélkali jarmdvel kapcsolatos tgyintézés

A hatdsagi jelzés nélkali gépjarmivekrdl kapott bejelentés alapjan az ellendrzésre jogosult személyek figyel-
meztetéssel élnek az Uzembentartd felé. A figyelmeztetés ellenére folytatott cselekmény esetén az ellendr
jelentést készft, fényképekkel dokumentalja, hogy adott rendszamu gépidrmdrél van szé, és egy egyedi jel-
zést, azonositot (szévéddrél-alvazszam) is dokumental hozza.

Az adatkezelés célia: kdzterilleten rendszam nélkul parkolo gépjarmiivekkel kapcsolatos lgyintézés.

Az adatkezelés jogalapia: a Rendelet 6.cikk (1) bek. ¢} pont alapjén a helyi énkorményzatokrol sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvény 23.§ (5} 3. pontja, valamint a kdztertlet-feligyeletrdl szolé 1999. évi LXIIL. torvény, €s a
30/2010. (V1. 4.) Fév. Kgy. rendelet vonatkozd szabalyai.

A kezelt adatok késre: gépjarm(l alvdzszdma, amennyiben megallapithatd, izembentartd neve és elérhetdsé-
ge.

Az érintettek kire: a rendszam nélkiil parkold gépjarm( Uzembentartoja vagy annak képviseldie.
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Az adatok kezelésének idStartama; az érintett naptari év végétél szamitott 5 év.

3.5.Dfjmentes vérakozésra jogosfto mozgaskorldtozott igazolvany hamisitdsa soran felmeril$ adat-
kezelés

Dijmentes varakozasra jogositd mozgaskorlatozott igazolvany hamisitasa esetén jegyzdkonyv keril felvételre.

Az adatkezelés célia: a mozgaskorlatozott igazolvanyokkal kapcsolatos visszaélésekkel kapcsolatos eljaras
lefolytatasa.

Az adatkezelés jogalapla: a Rendelet 6.cikk (1) bek. ¢} pont alapjan a helyi dnkormanyzatokrét szol6 2011. évi
CLXXXIX. térvény 23.§ (5) 3. pontja, valamint a kézterulet-felligyeletrsl szolé 1999, évi LXI. torvény, és a
30/2010. {V!. 4.) Fév. Kgy. rendelet vonatkozo szabalyai.

A kezelt adatok kisre: a visszaéléssel gyanUsftott személy neve, elérhetdsegel, tovabbi azonositd adatai.

Az érintettek kore: a visszaéléssel gyanusitott személyek.

A kezelés idétartama: az érintett naptéri év végétsl szamitott 5 ev.

3.6. Téves pétdijkidilftdssal kapcsolatos Ugyintézés soran felmeruls adatkezelés
Téves pétdij kiallitdsa esetén feljegyzésre keril az azonositoszam, helyszin, rendszam, id8pont és indoklas.

A pétdijazasrol készitett fényképek az interneten keresztiil megtekinthetdk - csak azokrdl az eseményekrél
készult fényképek férhetbk hozzd, amelyek az egy éves eléviilési Id8n beliil torténtek, még nem lezdrtak {be-
fizetés nem érkezett, nincs elfogadott panasz), még nem tdrtent meg a fizetési meghagyas kiadésa (vagyis
még nem indult meg a kdvetelés behajtasa).

Az adatkezelds célia: tévesen kidllitott pétdijazassal kapcsolatos ligyintézés lefolytatasa.

Az adatkezelés jogalapja: a Rendelet 6.cikk (1) bek. ¢} pont alapjan a helyi dnkormanyzatokrdl sz6l6 2011 évi
CLXXXIX. torvény 23.§ (5) 3. pontja, valamint a kozterilet-feligyeletrsl szolé 1999. évi LXIIl. torveny, és a
30/2010. (V. 4.) Fév. Kgy. rendelet vonatkozé szabalyai.

A kezelt adatok kére: gépjarm( rendszama, potdijazasa helye és ideje, Gzembentartd neve.

Az érintettek kore; a pétdijazassal tévesen sujtott gépjarmd lizembentartéja vagy annak képviseldje.

Az adatok kezelésének idStartama: a téves pétdijazasi eset lezarasat kovetd azonnali tdriésig.

3,7. Parkolési engedélyek kiad4sa soran felmeriil6 adatkezelés
Parkoldsi engedély irénti kérelmet formanyomtatvanyon kell benyujtani.

A dokumentumokat nem fénymasoljak. Csak a programban régzitik. Eléfordul, hogy valaki az éves Ujitasnal
bekiiid iratokat, ezt az anyagahoz csatoljak, az irattarban 1 évig 6rzik, utdna megsemmisitik. Ha céges gép-
jarmUre igényel valaki engedélyt, kérnek munkaltatéi igazoldst, aki leigazolja, hogy a munkavallald a céges
autdt jogszerdien hasznalja.

Az adatkezelés célja: kerlleten belili lakosok, illetve egyéb specidlis jogalidssal rendelkezék szamara parkola-
si engedély kiadasa.

Az adatkezelés jogalapia: érintett dnkéntes hozzajarulasa.

A kezelt adatok kére: érintettek személyazonositd adatai, az engedély kiadasahoz szUkséges adatok, kapcso-
|6d6 okiratok adattartalma.

Az érintettek kore: engedélyeket igényldk.

Az adatok kezelésének idétartama: elektronikus dokumentumok és az érintett dital papir alapon bekildétt
okiratok egy évig keriilnek tarolésra,
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4. KozterOlet-fellgyelet
4.1.Kozterllet feliigyel6 eljarasa

A kézterilet-feliigyeletrdl szold 1999. évi LXIlL. tdrvény rendelkezik a kozterlit-feilgyeldk jogosultsagairdl,
intézkedéseirgl. Jogsértés esetén a kozterlilet feliigyeld jogosult intézkedni.

Az adatkezelés célia: A kozterilet-felugyeld intézkedése jogsértések megszintetésére.
Az adatkezelés jogalapja: 2011. évi CLXXXIX. tv 23.§ (5) 4. pont.

A kezelt adatok kére: rendszém, fénykép, értesit6ben szerepl§ személyes adatok, nyilatkozatban szerepld
személyes adatok.

Az érintettek kore: az intézkedés ala vont személyek.

Az adatok kezelésének idétartama: befizetésig vagy feljelentésig.

4.2.Birsagok befizetésével kapcsolatos eljaras

Az intézkedés elektronikusan, kéziszamitogép hasznalatdval térténik. Az informatikai rendszerben megkUlon-
boztethetSek az egyes eljarastipusok kédok alapjan.

Az adatkezelés célja: szabdlyszegések szankcionalasa.
Az adatkezeiés jogalapia: 2011. évi CLXXXIX. torvény 23.5 (5) 4. pont.

A kezelt adatok kére: JegyzSkdnyvben szerepls személyes adatok.

Az érintettek kore: Szabalyszegést magvaldsitd szemelyek.

Az adatok kezelésének id6tartama; befizetésig vagy feljelentésig.

4.3.Kerékbilincselés

Amennyiben a kerékbilincs hasznalata indokolt, a kozterilet-felugyelé a rendszam alapjan lekérdezi a sze-
mélygépjarmé Uzembentartéjat. Amennyiben telefonos elérhetdsége elérhetd, gy meg kell kiséreini az
lizembentarté értesitését az intézkedés alkalmazasardl. Ha nincs megadott elérhetéség, vagy nem ér 15 per-
cen belll a helyszinre, a feligyeld folytatja az intézkedést. Mind a felszerelésrdl, mind a leszerelésrél digitalis
jegyz6kényv készal.

Az adatkezelés célia: parkolds szabalyszer(iségének fenntartasa.

Az adatkezelés jogalapja: 2011. évi CLXXXIX. tv 23.5(5) 4. pont.

A kezelt adatok kére: Az Gzembentarté {vagy annak képvisel&jének) neve, elérhetdsége és a jegyzékonyvben
szerepl® személyes adatok.

Az érintettek kére: Gépjarm( Uzembentartdja.

Az adatok kezelésének idStartama: panasz elSterjesztésére nyitva 3ll6 jogvesztd hataridé leteltéig vagy a
panasz jogerés elbirdlasaig.

4.4, StllyedSoszlopok

A stllyedSoszlopok (zemeltetése érdekében Adatkezel$ nyilvantartdst vezet a korlatozott dvezetbe behajta-
ni jogosult gépjarmivekrdl. Az Adatkezeld 4ltal Uzemeltetett siillyeddoszlop-rendszer a rendszamok felisme-
résével &llapitja meg a behajtasi jogosultsagot.

Az adatkezelés célja: Jogosultsdgokkal rendelkezd gépjarmiivek kdzlekedésének irdnyitasa.
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Az adatkezelés jogalapja: 2011. évi CLXXXIX. tdrvény 23.§ (5) 4. pont.

A kezelt adatok kére; a gépjarmivek rendszama.

Az érintettek kére: A gépjarmii (izembentartdja, vagy annak képviselSje.

Az adatok kezelésének id&tartama: 8 nap.

4.5.Forgalomzavards

A forgalomzavarésok kezelése érdekében Adatkezels nyilvantartdst vezet a forgalomzavarasra jogosult sze-
mélyekrd| és szervezetekrdl, a vonatkozd engedélyekrdl. Az adatokat az V. ker. Polgdrmesteri Hivatal Kozte-
rilet-hasznositasi Osztdlya bocsatja rendelkezésre. Adatkezels az engedélyeket ezen adatbazis alapjan ellen-
Grzi.

Az adatkezelés célja: Az engedélyek ellendrzése.

Az adatkezelés jogalapja: 2011. évi CLXXXIX. tdrvény 23.§ (5) 4. pont.

A kezelt adatok kére: Az engedélyen szerepld személyes adatok.

Az érintettek kdre: Az intézkedés ald vont személyek.

Az adatok kezelésének idétartama: engedély visszavondsaig

5. Felszolitd levé! kiildése soran felmeriil6 adatkezelés
Lejart pétdijfizetési hataridd esetén, a gépjarmd izembentartoja részére felszdlitd levél kerl kikiildésre.

Amennyiben az lizembentartordl elérhetd adatok nem naprakészek, az ebbdl fakadd panasz beérkezése ese-
tén lehetBség van az aktudlis tizermbentarté adatainak (név, cim, szlletési id6) rogzitésére, amely alapjan
Ujabb felszolitd levél kerl! kiklidésre.

A felsz&litd levél postai azonositoi adatai papir alapon is tarolasra kerlilnek.
Az adatkezelés célja: be nem fizetett parkoldsi potdijat behajtasi eljaradsanak el6segitese.

Az adatkezelés jogalapia: a Rendelet 6.cikk (1) bek. c) pont alapjan a helyi ankormanyzatokrol széld 2011. évi
CLXXXIX. térvény 23.§ (5) 3. pontja, valamint a kézteriilet-feligyeletrsl szolo 1999. evi LXIH. tdrvény, €s a
30/2010. (VI. 4.) Fév. Kgy. rendelet vonatkozo szabalyai.

A kezelt adatok kére: a potdijazdssal érintett gépjarmd Gzembentartéjanak adatai, a pétdij adatai.

Az érintettek kére: a potdijazéssal érintett gépjarmd tzem bentartéja vagy annak képviseldje.

Az adatkezelés id6tartama: a dij megfizetése esetén az ellendrzésig, a dij fizetés elmulasztasa esetén a dij- és
potdijfizetési felszdlitds megkildese céljabol a Kkt. 15/D. & (1) bekezdés szerinti jogveszts hatérid6 ered-

ménytelen elteltének idépontjaig, a varakozasi dij- és pétdijfizetési kotelezettség nem teljesitése esetén a Kkt.

15/D. § (3) bekezdése szerinti eljéras céljabdl az eljras befejezéséig.

6. Kdveteléskezeléssel kapcsolatos adatkezelés

A kdveteléskezelés érdekében a kévetelés adatai atadasra keriilnek az V. kerleti Onkormanyzat Polgarmes-
teri Hivatala részére.

A kalfsidi behaijtdsi Ggyek kezelését az Adatkezeld az Altala szerzéddtt partner, mint adatfeldolgozoként elja-
ré kévetelésbehajtassal foglalkozé cég Gtjdn intézi.

Az adatkezelés célia: be nem fizetett parkolasi pétdijat behajtasi eljarasanak elésegitése.
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Az adatkezelés jogalapia: a Rendelet 6.cikk (1) bek. c) pont alapjan a helyi dnkorményzatokrdl sz616 2011, évi
CLXXXIX. torvény 23.§ (5) 3. pontja, valamint a kézteriilet-feligyeletrdl szold 1999. évi LXIIL tdrvény, és a
30/2010. (V. 4.) F6v. Kgy. rendelet vonatkozd szabalyai.

A kezelt adatok kére: a potdijazdssal érintett gepjarmd lizembentart6janak adatai, a kovetelések adatai.

Az érintettek kire: a pétdijazéssal érintett gépjarmd lizembentartdja vagy annak képviselje.

X1l. KAMERAS MEGFIGYELES

A kameras megfigyelések kezelésének jogalapja valamennyi esetben GDPR 6. cikk e) pontja, az adatkezelés
kizérdekd vagy az adatkezelére ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat
végrehajtasdhoz szlkseges.

A kamerafelvételekre vonatkozo adatkezelés vonatkozik egyarant az Ggyfelekre és a BLFK alkalmazasaban allé
dolgozéira, valamint mindazon Erintettekre, akik a felvételen megjelennek

1. Kamerafelvételek az Ugyfélszolglati helyiségekben és Adatkezel6 székhelyén

Adatkezelé érdekében és megbizésa alapjan az Exam Consulting Kft., (mint adatfeldolgozd) az Adatkezeld
kamera-piktogrammal vagy figyelemfelhivo tajékoztatassal jelzett Ugyfélszolgalati helyiségeiben és Adatkeze-
16 székhelyén (megfigyelt teriletek) elektronikus megfigyels- és régzitd rendszert alkalmaz, tzermeltet.

A kamerak felvételei helyileg kildn erre a célra szolgdld szerveren kertiinek taroldsra. Adatkezel6 megtesz
minden szitkséges intézkedést a felvételek illetéktelen személy altali megismerésének elkeriilése érdekében.
A rogzitett felvételek téroldsanak ideje 3 nap. Amennyiben biztonségi esemény indokolja, a felvételek elkils-
nitett tovabb is megérzésre kerilnek.

Az adatkezelés célja az emberi élet, a testi épség, szemelyi szabadsag védelme, az (zleti titok, értékpapirtitok,
biztositdsi titok védelme, a személy- és vagyonvédelem érdekében a jogsértések megelSzése, észielése, az
elkdvetd tettenérése, valamint a jogsértések bizonyitasa, az ugyféltérben eléforduld esetieges balesetek
kérolményeinek a dokumentaldsa, és tarsaségunk feladatainak ellatésahoz sziikséges, a kozonség szamara
nyilvanos maganteriletének a védelme.

A kamerak aktuslis képének a megtekintésére az Adatkezel® arra jogosultsaggal rendelkezd dolgozéi jogosul-
tak, a felvételekhez ugyanezen személyi kor férhet hozzé a fenti adatkezelési célok teljestlése érdekében.
Birésag vagy mas hatdsdg megkeresésere a rogzitett felvételt a birésagnak vagy a hatésagnak haladéktalanul
meg kell kildeni.

2. Térfigyel6 kamerarendszer mdkbdtetése

Adatkezelé érdekében és megbizasa alapjan a Videodata Kft., mint adatfeldolgozé térfigyel6 kamerarend-
szert Uzemeltet a kozterilet-feligyeletrdl sz6ld 1999. évi LXIIL térvény alapjan. £z lehet8vé teszi a kozterllet
tavolbdl tarténd megfigyelését, a kamerdkkal képfelvételek készitését, a felvételek térolasat, valamint az
adatok tovabbitasat.

A koztertleti térfigyeld kamera rendszer Gzemeltetésének célja: az dltaldnos kdzbiztonsdg novelése, a lakos-
sag biztonsdgérzetének novelese, a felderfthetéség miatt a jogellenes magatartas visszaszoritdsa, a kbzterl-
let dnkormanyzati rendeletben meghatarozott rendjének biztositasa, a kozterllet dltalanos rendje megtarta-
sanak eldsegitése, a kdzterileten talalhato vagyon megovasa, a kozterlleten megfeleld magatartasra oszton-
zés, blinmegel8zés.

Az egyes kamerak elhelyezkedése: https://blkf.h u/hu/page/terfigyelo-kamera-rendszer/

A térfigyel kamerarendszer altal kdzvetitett képek folyamatosan megfigyelésre kertiinek. A térfigyeld kame-
rarendszer képeinek rogzitése folyamatosan - a nap 24 Srajaban — torténik. A képek rogzitésének célja, hogy
szlikséges esetben bizonyitasi eszkzként felhasznalhatdk legyenek az egyes eljdrasokban. A térfigyeld kame-
rarendszer rogzitett képeinek visszanézése a visszanezesre okot adé esemény bekovetkezése esetén tortenik
meg.
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A kamerak felvételei helyileg kildn erre a célra szolgald szerveren keriilnek taroldsra. Adatkezelé megtesz
minden szikséges intézkedést a felvételek illetéktelen szeméely altali megismerésének elkertilése érdekeben.

A szolgéltatd a rogzitett felvételt a rogzitést kévetd 8 nap elteltével haladéktalanul torli. A felugyelet a fel-
adatkdrébe tartozo eljirast a felvétel rogzitésétdl szamitott két munkanapon bellil kételes meginditani, vagy
kezdeményezni az eljdrasra jogosult szervnél vagy hatésagnal a hataskdrébe tartozo eljaras meginditdsat. Ha
a felugyelet kezdeményezésére az eljdrasra jogosult szerv vagy hat6sag az eljarasat meginditotta, és errdl a
feligyeletet hataridében tdjékoztatta, a feligyelet a régzitett felvételt az eljrdsra jogosult szerv vagy hato-
sdg részére torténd tovébbitasaig kezelheti azzal, hogy az adatkezelés idStartama nem haladhatja meg a
harminc napot.

A kamerék aktudlis képének a megtekintésére az Adatkezeld arra jogosu ltsiggal rendelkezé dolgozéi jogosul-
tak, a felvételekhez ugyanezen személyi kér férhet hozzd a fenti adatkezelési célok teljesilése érdekében.
Birdsag vagy mas hatdsag megkeresésere a rogzitett felvételt a birdsagnak vagy a hatésagnak haladéktalanul
meg kell killdeni.

A kézterileti térfigyeld kamera dltal rogzitett felvételek, mint személyes adatokat a képfelvételle! érintett
kéztertleten elkdvetett béncselekmény miatt indult efjdrasban, elkdvetett szabélysértés miatt indult eljaras-
ban, a Kdzterillet-felugyelet &ltal végzett feligyeli intézkedés jogszerdségének megdllapitasara iranyuld
kézigazgatasi hatdsagi eljarashan, tovabba a felvételen szerepl6 személy altal, jogainak gyakorlasa érdekében
inditott eljarasban hasznalhatoak fel.

A Kozterilet felugyelet bizonyitdsi eszkdzként a biintetd, vagy szabalysértési eljdrasra jogosult szerv kérésére,
illetve kézigazgatdsi hatdsagi eljrasban az eljard hatdsag megkeresésére (belfsldi jogsegély keretében) to-
vabbitja a régzitett felvételt, ha az eljard szerv, illetve hatésag megkeresése megfeleld. A megkeresés akkor
megfelels, ha az tartalmazza: az eljaras targyat, az eljards Ugyiratszamat, a rogzitett felvétellel bizonyitandd
tényt. A megkeresést meg kell tagadni, ha: a megkeresés tartalmilag nem megfelelS, vagy ha a felvétel a
megkeresésben meghatdrozott tény bizonyftasara alkalmatlan.

3. Kozos jar6rszolgélat testkamerdval megvaldsuld adatkezelése

A Készenléti Rendérség (tovabbiakban: KR), az Orszaggy(ilesi Orség (tovabbiakban Orség), valamint Belvaros-
LipStvaros Kozterllet-feligyelet kozott |étrejott a kdz0s jérérszolgalatrol sz6l6 egytttmikddési megdliapodas.
A megéllapodas értelmében a kozos jarérszolgalatot ell4té személyek intézkedésik soran, a megallapodas 9-
11. pontjaban meghatérozott jarérkorzetekben, az Erintett személyrdl, kdrnyezetérdl, illetbleg az intézkedés
szempontjabol [ényeges kérilményrdl, targyrdl képfelvételt, illetve hangfelvételt, tovabba kép- és hangfelve-
telt (a tovabbiakban egytt: felvétel) készftenek. A kdzos jarérszolgélat jarérkdrzetenként 2 darab testkamara-
val késziti a felvételeket. A kamerakat az Orszéggy(ilési Orség biztositja szdmukra. A felvételek vonatkozasaban
a KR és a BLKF kdzds adatkezelének minésll. Rendér vagy a kozterilet-feligyels az orszdggy(llési drnek adott
szdbeli Utasitasa, vagy az orszaggytlési 6r erre vonatkozé déntése alapjdn kerulhet sor felvétel készitésére.

Az Erintett kamerafelvételrél torténd tajékoztatdsa az utasitést add jéror szobeli kozlésével, illetve a testka-
merat viselé orszaggydlési 6r eszkdzon elhelyezett feliratra torténd figyelemfelhivasaval torténik. A téjékozta-
t4s, illetve annak tartalma kizarolag akkor késleltethet, korlatozhaté vagy mellézhets, ha jardr, illetve or-
szaggy(lési 6r ezen intézkedése elengedhetetlenil szlikséges:

a) az altala vagy részvételével végzett vizsgélatok vagy eljarasok hatékony és eredményes lefolytatasanak,
b) a blncselekmények hatékony és eredmeényes megelSzésének és felderitésének,

¢) a blincselekmények elkovetdivel szemben alkalmazott biintetések és intézkedések végrehajtasanak,
d) a kdzbiztonsag hatékony és eredmeényes védelmének,

e) az 4llam kils6 és belsé biztonsaga hatékony és eredményes védelmének, igy kulénosen a honvédelem
és a nemzetbiztonsag vagy

f) harmadik személyek alapvetd jogai védelmének biztositdsahoz.
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Ha a felvételkészitésre a jardr adott utasitast, akkor koteles jelentésben indokolni a felvételkészités szlksé-
gességét. A felvételkészités tényet a jelentés egyidejd megkildésével koteles jelezni az Orség Ugyeletének. Az

Orség Ugyelete intézkedik a felvételek lementésérél. A felvételek a felvételkészitést kovetd 30 napon bellli
torlésre kerllinek.

Az Erintettel valo elsészému kapcsolattartasra az Orség adatvédelmi tisztviseldje jogosult. Az Erintett mind a
KR, mind az Grség vonatkozasaban és mindegyik adatkezelével szemben gyakorolhatja jogait.

Az Erintettek kire: Az intézkedés ala vont szemelyek.

Kezelt személyes adatok kére: az Erintett személyek képmasa, illetve hangmasa.

Az adatkezelés célia: a kdzos jarérszolgalat szakszerd és hatékony elldtasanak tamogatdsa, az esetleges jogsér-
tések dokumentdlt rogzitése, a felvételek felhasznaldsa a jogsértéssel Hsszefiiggésben indftott eljarasokban.

Az adatkezelés idStartama: a felvétel rogzitésétdl szamitott 30 nap mulva torlésre kerdl.

Az adatkezelés jogalapja: a Rendelet 6. cikk (1) bek. f) pontja alapjan a Renddrségrol szold 1994. évi XXXIV.
torvény. 42. § (1) bekezdése, az Orszaggytilésrél szold 2012. évi XXXVI. térvény. 137. § {2) bekezdése, tovab-
b4 a kézterilet-feligyeletrdl sz616 1999. évi LXIIL. tdrvény. 7. § {(2) bekezdése.

Xill. AZ ADATFELDOLGOZASSAL KAPCSOLATOS SZABALYOK

Adatkezel® kizarélag olyan adatfeldoigozékat vehet igénybe, akik, vagy amelyek megfeleld garancidkat nyUj-
tanak az adatkezelés GDPR Rendelet kdvetelményeinek vald megfelelésére, és az érintettek jogainak védel-
mét biztosits, megfelels technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.

Az adatfeldolgozé az adatkezelést érinté érdemi déntést nem hozhat, a tudoméséra jutott személyes adato-
kat kizardlag az Adatkezel rendelkezésel szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast nem végezhet,
tovabb4 a személyes adatokat az Adatkezeld rendelkezései szerint kételes tarolni és megérizni. Az adatfel-
dolgoz6 személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és kotelezettsegeit térvény, valamint az adatke-
zelésre vonatkozd killon térvények keretei kozott az adatkezeld hatarozza meg.

Az adatfeldolgozo részére az adatkezelesi miveletek targyaban adott utasitdsok jogszer(iségéért az Adatke-
zel6 felel.

Az Adatkezeld kételezettsége az érintettek szamara az adatfeldolgozd személyérdl, az adatfeldolgozds helyé-
rél vald tdjékoztatds megadasa.

Az Adatkezels az adatfeldolgozénak tovabbi adatfeldolgozo igénybevételére felhatalmazést nem ad.

Az adatfeldolgozasra vonatkozo szerzédést irasba kell foglalni. Az adatfeldolgozassal nem bizhatd meg olyan
szervezet, amely a feldolgozandd személyes adatokat felhasznald tizleti tevékenységben erdekelt.

Az Adatkezel§ az altala igénybe vett adatfeldolgozdkrdl, az stadott adatok korérsl és céljardl nyilvantartast
vezet,

XIV. AZ ADATBIZTONSAGRA VONATKOZO RENDELKEZESEK
1. Az adatbiztonsdg megvaldsitasanak elvei

Az Adatkezel$ személyes adatot csak a jelen szabdlyzatban rogzitett tevékenységekke! Gsszhangban, az adat-
kezelés célja szerint kezethet.

Az Adatkezels az adatok biztonsdgardl gondoskodik, e kdrben kitelezettséget vallal arra, hogy megteszi
mindazon technikai és szervezési intézkedéseket, amelyek elengedhetetleniil sziikségesek az adatbiztonsagra
vonatkozd jogszabdlyok, adat- és titokvédelmi szabélyok érvényre juttatasdhoz, illetdleg kialakitja a fentiek-
ben meghatarozott jogszabélyok érvényesiiléséhez sziikséges eljarasi szabalyokat.

Az Adatkezeld altal végrehajtandd technikai és szervezesi intézkedések a kovetkezékre irdnyulnak:
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a. aszemélyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatdsok folyamatos bizalmas jellegének
biztosftasa, integritasa, rendelkezésre allasa s ellendlld képességének fennailasa;

b. fizikai vagy mszaki incidens esetéen az arra vald képesség, hogy a személyes adatokhoz vald
hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell§ idében vissza lehet allitani;

c. az adatkezelés biztonsaganak garantdldsara hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysdganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgdlé eljaras alkalmazasa.

A biztonsag megfelel§ szintjének meghatarozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az adatkezelésbdl
ereds olyan kockézatokat, amelyek kiléndsen a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt szemelyes adatok
véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébél, elvesztésébdl, megvaltoztatasabdl, jogosulatian nyilvdnossagra
hozataldbdl vagy az azokhoz valo jogosulatian hozzaférésbdl erednek.

Az Adatkezels az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaféres, megvéltoztatds, tovab-
bits, nyilvanossdgra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmistlés és sérilés,
tovabba az alkalmazott technika megvéltozasabdl fakadd hozziférhetetlenné valds ellen.

Az Adatkezels az 4ltala kezelt adatokat az irdnyadé jogszabélyoknak megfeleléen tartja nyilvéan, biztositva,
hogy az adatokat csak azok a dolgozdk, és egyéb az Adatkezels érdekkdrében eljaré személyek ismerhessék
meg, akiknek erre munkakdrik, feladatuk ellatdsa érdekében szikséglk van.

Az Adatkezeld az egyes adatkezelési tevékenység soran megadott személyes adatokat mas adatoktdl elkild-
nitetten tarolja, azzal, hogy - &sszhangban a fenti rendelkezéssel - az elktlénitett adatdllomanyokat kizdrdlag
a megfelel§ hozzaférési jogosultsaggal rendelkezé dolgozdk ismerhetik meg.

Az Adatkezel$ vezetsi, dolgozoi a személyes adatokat harmadik személynek nem tovébbitjak, a jogosulatlan
hozzaférés kizarasa érdekében a szilkséges intézkedeseket megteszik.

Az Adatkezeld az adatok biztonsagat szolgdlé intézkedések meghatarozasakor ¢s alkalmazasakor tekintettel
van a technika mindenkori fejlettségére, tobb lehetséges adatkezelési megoldds esetén a személyes adatok
magasabb szint védelmét biztosito megolddst valasztja, kivéve, ha az ardnytalan nehézséget jelentene.

2. Az Adatkezel6 informatikai nyilvéntartdsainak védeime

Az Adatkezels az informatikai nyilvéntartdsai tekintetében az adatbiztonsdg megvaldsulasahoz a kévetkezd
szlkséges intézkedéseket foganatositja:

3. Az elektronikus informacids rendszerekben kezelt adatok és informéciok bizalmassaganak, sértetlen-
ségének és rendelkezésre alldsanak, valamint ezek rendszerelemei sértetlenségének és rendelkezés-
re alldsanak zart, teljes kdrd, folytonos és a kockazatokkal ardnyos védelmeének biztositdsa érdeke-
ben informatikai biztonségi szabalyrendszer kerillt kidolgozdsra és bevezetésre.

b. A kezelt adatok és informéacidk védelme kiterjed az informaciok adminisztratiy, fizikai és logikai ve-
delmére.

3. Az Adatkezelé papiralapu nyilvéntartésainak védelme

Az Adatkezeld a papir alapd nyilvantartésok védelme érdekében megteszi a sz(ikséges intézkedéseket kilé-
nésen a fizikai biztonsag, illetve tlizvédelem tekintetében.

Az Adatkezels vezetéje, dolgozdi, és egyeb, az Adatkezeld érdekében eljdré személyek az altaluk hasznalt,
vagy birtokukban lévé, személyes adatokat is tartalmazé adathordozékat, fiiggetlendl az adatok rogzitésének
médjatol, kételesek biztonsagosan drizni, és védeni a jogosulatlan hozzéférés, megvaltoztatds, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sérilés ellen.
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XV. EGYEB RENDELKEZESEK

Az Adatkezel§ vezetdje koteles az Adatkezeld valamennyi dolgozoja részére ismertetni jelen szabdlyzat ren-
delkezéseit.

Az Adatkezels vezetéie koteles gondoskodni arr6l, hogy az Adatkezeld valamennyi dolgozdja betartsa jelen
szabalyzatban foglalt rendelkezéseket. Ezen kistelezettség végrehajtasa céljdbol az Adatkezels vezetdje elGir-
ja az Adatkezel§ dolgozéival Litatt szerzédések olyan targyl moédositasat, amely a dolgozd kitelezettségval-
lalasat deklarélja jelen szabalyzat betartisa és érvényesitése tekintetében.

Jelen szabélyzat megallapitésa, illetéleg médositdsa az Adatkezels vezetéjenek feladatkdrébe tartozik.

Kelt: Budapest, 2021. 11.22.
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